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INTRODUCCION

Con mucho gusto ponemos a disposicion de nuestros asociados el informe de gestion
correspondiente al afio 2023. Este informe ha sido elaborado a solicitud de la Directiva
Nacional por el equipo de Colmevet y sus colaboradores externos. Se conté ademas con la
participacion de los diferentes Consejos Regionales, Comisiones Nacionales Técnicas vy el
Tribunal de Etica Nacional.

Es fundamental para una gestién transparente que los asociados estén al tanto de los hitos
alcanzados por nuestro colegio, asi como de los desafios pendientes. Este documento
también sirve de base para mesas de trabajo y como insumo para los planes de accion de
consejos y comisiones.

Hemos organizado este documento en capitulos ya habituales en este tipo de documento,
como informe de la situacion de los colegiados, gestion financiera y los informes de consejos
regionales y comisiones. Ademas, hemos incorporado informacién relevante relacionadas a
nuestra presencia en la sociedad en temas de interés publico y propio de nuestra profesion,
la vinculacion internacional, las acciones legales impulsadas como Colmevet asi como al
protagonismo que hemos asumido en las emergencias nacionales y regionales.

Los invitamos a leer detenidamente este informe. El trabajo voluntario de los colegiados, asi
como las propuestas e iniciativas llevadas a cabo, fortalecen la incidencia de nuestro gremio
y enaltecen a nuestra profesion.



Il.  COLEGIADOS

Las inscripciones de nuevos colegiados durante 2023 revierten la tendencia de los ultimos
como se observa en la figura 1 afos. El afio 2020 es un caso excepcional por las
particularidades de la pandemia. Durante el 2023 se inscribieron un total de 337 personas,
lo que representa un crecimiento de 34,3% en nuevos colegiados respecto al afio anterior.
Sin embargo, debemos observar que el afio 2022 fue un afio de menor inscripcion de nuevos
colegiados en comparacion a los afios 2018 al 2021.

Figura 1: Nuevos colegiados, periodo 2014-2023
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Fuente: Elaboracion propia en base a informaciéon de Colmevet A.G.

A nivel regional, observamos que (ver tabla 1), del total de nuevos colegiados del afio 2023,
el mayor porcentaje corresponde al Consejo Regional Metropolitano (45,1%). Los Consejos
Regionales de Tarapaca, Coquimbo-La Serena, Valparaiso- Vifia Marga Marga, O'Higgins,
Biobio y Araucania, aportaron con porcentajes significativos de los nuevos colegiados del afio.



Tabla 1: Nuevos colegiados por Consejo Regional, afios 2021, 2022 y 2023

2021 % 2022 % 2023 %

Arica y Parinacota 2 0,6% 3 1,2% 4 1,2%
Tarapaca 4 1,1% 7 2,8% 15 4,5%
Atacama 4 1,1% 4 1,6% 4 1,2%
Coquimbo- La Serena 16 4,5% 2 0,8% 15 4,5%
Aconcagua 2 0,6% 5 2,0% 5 1,5%
Valparaiso- Vifia-Marga Marga 15 4,2% 12 4,8% 23 6,8%
Valparaiso- San Antonio 5 1,4% 1 0,4% 1 0,3%
Metropolitano 175 49,4% 115 45,8% 151 44,8%
O’Higgins 13 3,7% 11 4,4% 15  4,5%
Maule 23 6,5% 7 2,8% 13 3,9%
Nuble 5 1,4% 3 1,2% 4 1,2%
Biobio 19 5,4% 23 9,2% 29 8,6%
La Araucania 27 7,6% 12 4,8% 19 5,6%
Los Rios 9 2,5% 15 6,0% 13 3,9%
Llanquihue-Pto Montt-Osorno 17 4,8% 10 4,0% 8 2,4%
Archipiélago de Chiloé 6 1,7% 7 2,8% 9 2,7%
Aysén 4 1,1% 3 1,2% 2 0,6%
Magallanes 8 2,3% 11 4,4% 7 2,1%
TOTAL 354 100% 251 100% 337 100%

Fuente: Elaboracion propia en base a informacion de Colmevet A.G.

Dada la diversidad en cuanto a la cantidad de inscritos en cada regional, se hace interesante
observar la proporcién de nuevos colegiados en relacion con la cantidad de colegiados de su
consejo. Al hacer este andlisis, podemos ver que proporcionalmente los consejos que han
crecido mas durante 2023 han sido Tarapacd, Valparaiso-Vifia del Mar-Marga Marga y La
Araucania. Esta informacion aporta evidencia acerca de la variada realidad de cada regiény
la observacion en el tiempo de este indicador puede aportar informacion para el seguimiento
de los procesos de los diferentes consejos (ver figura 2).



Figura 2: Colegiados 2023 en relacion al total regional
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Fuente: Elaboracién propia en base a informacion de Colmevet A.G.

Sin duda, en un consejo nuevo y con pocos integrantes la incidencia de unos pocos nuevos
asociados es mayor a lo que pueda estar ocurriendo en un consejo mas antiguo y que tenga
mas cantidad de colegiados de larga data y de colegiados honorarios (ver tabla 2).

Un aspecto que llama la atencion es la alta morosidad de colegiados y la, a veces, importante
cantidad de inscritos en situaciones de inactividad, como es el caso de los socios en estado
“congelado”.

Cabe observar que la relacién entre los diferentes estados de los colegiados no es
homogénea entre los regionales. Hay algunos, como Los Rios, Llanquihue-Puerto Montt-
Osorno y Biobio donde cerca de la mitad de los colegiados entran en la categoria de
honorarios. El caso del Consejo Regional Metropolitano, que concentra alrededor del 48% de
los socios a nivel nacional, contaba con cerca de un 40% de socios honorarios a diciembre de
2023. La informacion relativa a la inactividad de gran nimero de colegas colegiados es, de
alguna forma, un indicador de gestion y puede considerarse un insumo al definir las
prioridades de accion desde la direccion de Colmevet.

Otro tema relevante es el alto porcentaje de morosidad. Por una parte, la aplicacién del
Articulo 8 de nuestros estatutos permitird tener una mejor aproximacion a la base de
colegiados de nuestra organizacién y por otra, un tema relevante a ser analizado en mayor
profundidad son las causas de morosidad de los colegiados a fin de abordarlo de mejor
manera.



Tabla 2: Tipo de colegiados segin Consejo Regional

Consejo regional Activo Congelado Honorario Moroso  Total
16 1 2 19 38
31 4 1 18 54
23 4 13 40
44 4 1 53 102
14 1 1 22 38
72 10 1 47 130
12 5 53 26 96
44 2 5 65 116
48 6 34 52 140
58 1 18 85 162
66 12 64 100 242
54 5 5 59 123
54 4 170 121 349
32 7 158 170 367
37 4 1 42 84
17 7 9 23 56
32 6 10 25 73

508 63 1195 1036 2802
3 1 163 738 905
1165 147 1891 2714 5917

Fuente: Elaboracidn propia en base a informacion de Colmevet A.G. Datos a diciembre 2023



1. INFORME FINANCIERO

Como se muestra en la tabla 3, durante el afio 2023 se generaron ingresos por $357.241.704,
lo que representa un 34% mas que los ingresos generados el afio 2022. Una particularidad
del afio 2023 es la relevancia de los aportes para emergencias, los que alcanzaron a
$110.535.113, de donde $41.100.979 correspondieron a fondos puesto a disposicion por el
Gobierno Regional de Nuble dentro del plan de contingencia por los incendios forestales en
dicho territorio y un total de $69.434.134 correspondieron a donaciones. Los ingresos sin
estos fondos para emergencia alcanzaron a $287.807.570, lo que representa una variacion

negativa de 1,8% en comparacion a 2022.

Tabla 3: Ingresos y egresos 2023 (Pesos Chilenos)

I. INGRESOS

Ingresos Operacionales

Cuotas sociales 150.170.516
Inscripciones 6.820.000
Credenciales 9.000
Asociaciones 1.956.000
Ingresos No Operacionales

Arriendos 23.473.994
Convenios 59.112.868
Donaciones emergencias 69.434.134
GORE emergencias 41.100.979
Otros 5.164.213
Total ingresos $357.241.704
Total ingresos sin emergencias $246.706.591
1. EGRESOS

Gastos Personal (Planta Fija) 127.047.361
Asesoria Externas (Comunicaciones, Abogado, Contadores) |48.780.753
Otras asesorias (Web, Intranet, Auditoria, etc.) 8.583.697
Oficinay Tl 32.311.392
Hipotecario Sede Nacional 16.435.557
Gastos Directiva Nacional 4.654.412
Gastos Consejos Regionales 58.198.208
Otros (Transbank, contribuciones, asociaciones, etc.) 5.840.175
Gasto en Emergencias (Donaciones + GORE) 113.261.320
Total egresos $415.112.875
Total egresos sin emergencias $301.851.555

Fuente: Elaboracion propia en base a informacién de Colmevet A.G.




El componente principal de los ingresos de Colmevet corresponde a las cuotas sociales, las
que en 2023 significaron un 60,9% de los ingresos, sin considerar los ingresos por
emergencias. En cuanto a los ingresos no operacionales, se observa que en 2023 se aumentod
enun 21,6% los ingresos por convenios, esto significd la disponibilidad $59.112.868 para las
acciones de Colmevet (ver figura 3)

Figura 3: Ingresos Colmevet afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacion de Colmevet A.G.

Los ingresos por componente de cuotas sociales tuvieron durante el 2023 (ver figura 4), tal
como en afios anteriores, una distribucién homogénea durante el afio, con un leve aumento
en el mes de marzo.

Figura 4: Cuotas sociales 2023
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Fuente: Elaboracién propia en base a informacion de Colmevet A.G.



En la figura 5 observamos en el afio 2022 un aumento en los ingresos por colegiaturas el cual
podemos asociar al el incremento del valor de la cuota social y una reduccion de la morosidad
asociada a la intencidn de participar en el proceso de elecciones de las nuevas directivas de
los Consejos Regionales

Figura 5: Ingresos por cuotas sociales 2016-2023
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Fuente: Elaboracidn propia en base a informacion de Colmevet A.G.
*Enero de 2022 considera aumento de cuota de $9.000 a $10.000

Los egresos durante el afio 2023 correspondieron en un 42% al pago de personal (ver figura
6). Otros egresos importantes son los relacionados a gastos de los consejos regionales con
un 19% y en asesorias permanentes lo que incluye los pagos por elaboracion de material de
difusion para comunicaciones, apoyo juridico, asi como para asesoria contable, entre otros.
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Figura 6: Egresos 2023
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IV.  ACTIVIDADES E HITOS RELEVANTES

a. NACIONAL

El 2023 tras elecciones de equipos directivos de fines de afio pasado, se inicid con la
ceremonia de cambio de mando de la nueva Directiva Nacional del Colegio Médico Veterinario
de Chile (Colmevet) y la bienvenida a los equipos directivos de los Consejos Regionales de
Colmevet, actividad que contd con la participacidon del Subsecretario de Agricultura, Dr. José
Guajardo (verimagen 1). Asi, durante el periodo se comenzaron a generar acciones asociadas
a los pilares de trabajo del equipo nacional electo, afianzando las relaciones internacionales,
generando alianzas con actores relevantes en capacitaciéon para médicas y médicos
veterinarios, relacionamiento e incidencia en tematicas de interés bajo el enfoque Una Salud,
asi como pronunciamiento en temas de coyuntura nacional y territorial.

Imagen 1: Ceremonia cambio de mando Directiva Nacional
Colegio Médico Veterinario de Chile (Colmevet) 2023-2025

Fuente: Colmevet A.G.

En virtud de los ejes estratégicos asumidos por la Directiva Nacional para el periodo 2023, las
acciones del periodo estuvieron asociadas a iniciativas propias y de coyuntura, reflejandose
en estadisticas concretas; en el caso de la gestion de prensa se generaron 586 publicaciones
y/o entrevistas, las que fueron amplificadas en las redes sociales. En tanto, en estas Ultimas
hubo 2.031 publicaciones, con un alcance de 4.849.431 personas y un total de 207.767
interacciones. El 2023 cerré con 75.768 seguidores en todas las plataformas (Instagram, X'y
Facebook).

12



Respecto de los hitos relevantes del afio, destaca la incorporaciéon del Colegio Médico
Veterinario a la Asociacion Mundial de Veterinarios de Pequefios Animales, WSAVA, entidad
qgue relne a representantes de 96 paises, con mas de 200 mil socias y socios, para promover
la salud y el bienestar de los animales de compafiia a través de estandares de atencién
veterinaria y capacitacion continua. La asamblea de WSAVA de septiembre 2023 aprobd la
membresia de Colmevet Chile como miembro asociado.

El fortalecimiento de las relaciones internacionales permitird mas y nuevas sinergias para
fortalecer y desarrollar la Medicina Veterinaria en nuestro pais. En la practica, esta
membresia traerd la posibilidad de acceder a rebajas en cursos, capacitaciones y congresos
de clase mundial, descuento en la suscripcion a la revista JSAP de WSAVA, a The Timeless Vet
Drug Index™, y a la app Vetlexicon de Vetstream que es una herramienta de referencia
veterinaria clinica en linea muy relevante en el mundo. Al mismo tiempo, el reconocimiento
de Colmevet por WSAVA permite a sus colegiados la oportunidad de incidir desde una de las
mas importantes comunidades de médicas y médicos veterinarios del mundo. En Chile,
alrededor del 51% de las y los médicos veterinarios se dedican a la medicina de pequefios
animales por lo que esta oportunidad es de interés en una parte significativa de los
colegiados.

De esta forma, la Directiva Nacional afianzé también lazos internacionales con organizaciones
del sector, fortaleciendo el trabajo con PANVET y realizando gestiones para ingresar a la WVA.

El trabajo de Colmevet en la dimensién animal de las emergencias, ha sido una ardua tarea
desde los integrantes de la Comisién Nacional de Respuesta a Desastres (CNRD), los Consejos
Regional y los equipos centrales, contribuyendo a la generacién de estandares de trabajo,
reglamentos e informacion de interés a la comunidad en coordinacién con las autoridades
nacionales y territoriales, asi como en la activacion ante una emergencia cuando las
capacidades locales han sido sobrepasadas (ver imagen 2). En febrero de 2023, las regiones
de Nuble, Biobio y La Araucania se vieron en dicha situacién, oportunidad en la que se
atendieron mas de 2.600 animales, con activacion de cuentas corriente de donaciones de
Colmevet y un despliegue de voluntarios en terreno, ademds, de coordinaciones con el
Ministerio como Defensa y Agricultura, Ejército de Chile, Senapred, Municipalidades, entre
otros.

Imagen 2: Emergencias por incendios, despliegue CNRD, Consejos Regionales
y Directiva Nacional con Ministros y en terreno

\

uente: Colmevet A.G.
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Gracias a estas labores surgioé la firma de un Convenio con el Gobierno Regional de Nuble y
Colmevet, que conté con un despliegue de acciones a nivel de Consejo Regional y Central, se
apoyando la dimensién animal en emergencias y la entrega de informacidon educativa a la
comunidad. La iniciativa permitié adquirir implementos, medicamentos para atencion de
mascotas y fauna silvestre, ademds de entregar informacion preventiva a través de las
principales radios y diario regional.

Afrontar la dimensién animal de la emergencia no fue una tarea facil. Estas acciones
implicaron también alianzas con instituciones y/o profesionales que apoyaron con
intervenciones para cuidar la salud mental de los equipos en terreno, como el Centro
Comprenderte que mantiene convenio con Colmevet, asi como iniciativas para entregar
herramientas y conocimientos a las y los médicos veterinarios voluntarios, como fue el caso
de la charla Manejo del Paciente Quemado en Veterinaria, de la Dra. Aremi Lujano desde
México, esto Ultimo gracias a gestion de la CNRD. También la relacién con empresas, para
contar con alimentos para animales afectados.

Esta labor de incluir la dimensién animal durante las emergencias también tuvo un fuerte
impacto tras las inundaciones que afectaron desde las regiones del centro al sur del pais de
mediados de afio (ver imagen 3). Dicha coyuntura, también reforzd el trabajo en terreno de
los consejos regionales, la relacién con las empresas donantes, red de clinicas veterinarias, el
esfuerzo de voluntarios con los animales afectados y la informacion preventiva a la
comunidad, entre otros.

Imagen 3: Donaciones empresas y equipos en terreno emergencias incendios
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Fuente: Colmevet A.G.

La presencia de influenza aviar y su expansion en diversos paises del orbe, implicd también
gue la Directiva Nacional y las Comisiones Nacionales Técnicas, como Una Salud, trabajaran en
diversas aristas de la problematica. Desde esta forma hubo un importante despliegue
comunicacional para reforzar las medidas sanitarias e informar sobre las caracteristicas del
virus. Esto se reforzé también en coordinacién con el Servicio Agricola Ganadero (SAG) y otras
entidades publicas. Se particip6 en el Comité Técnico Ampliado sobre Influenza Aviar de Alta
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Patogenicidad y se apoyd la peticidon de consejos regionales a las autoridades para aumentar
los recursos en regiones, especialmente por su impacto en fauna silvestre y los ecosistemas,
bajo el enfoque de Una Salud.

En la misma linea, la participacion en instancias de discusion publica en las que el Colegio
Médico Veterinario de Chile puede incidir, fue un eje importante del afio. En el periodo se
reactivaron los Consejos de la Sociedad Civil (COSOC) del Ministerio de Agricultura y del
Servicio Agricola y Ganadero de los que Colmevet forma parte; se conformé el Consejo Asesor
Nacional (CAN) de INDAP, instancia en la que se convocé con representatividad de la Directiva
Nacional (imagen 4). Este Ultimo consejo es una instancia consultiva, que busca fortalecer y
el desarrollo de la agricultura familiar campesina e indigena. Ademas, asesora del director
nacional de INDAP, relativa a las politicas publicas sectoriales y su ejecucion.

Imagen 4: Conformacién del Consejo Asesor Nacional (CAN) de INDAP

P -y A —
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Fuente: Colmevet A.G.

Como parte de los pilares de trabajo de la Directiva Nacional y una importante tarea que se
ha trabajado desde el Colegio Médico Veterinario de Chile, es el acceso de las y los médicos
veterinarios a farmacos para la atencién de sus pacientes. En 2023, tras las denuncias por
restriccion en el uso de psicotrdpicos para tratamiento de la epilepsia, Directiva Nacional con
el apoyo del equipo legal, realizé una serie de acciones admirativas para revertir la situacion.
De esta forma hubo reuniones con médicas y médicos veterinarios del dedicados a la
neurologias y contacto con tutores afectados. Se entregaron las directrices para acceder a los
medicamentos.

En el periodo, equipo directivo a través de su Presidenta Nacional, retomd en el primer
semestre contacto con Ministerio de Agricultura para conocer plazos de activacién de mesa
rodeo anunciada un aflo antes por el Ministro Esteban Valenzuela, en la que convocé al
Colmevet y la Asociacién de Facultades y Escuelas de Ciencias Veterinarias de Chile. De esta
forma, ante la demora, Colmevet avanzd con reuniones con ACHVE y convoco internamente
a un trabajo para generar criterios técnicos sobre estandares y posibles cambios regulatorios
en el uso de animales en el deporte.

Como parte de los pilares de trabajo de la Directiva Nacional, se ha reforzado una estrategia
para que las y los colegas puedan acceder a conocimiento con altos estandares y con figuras
de relevancia nacional e internacional. Asi, destacé la alianza con Congreso Veterinario que,
entre otros, permitid participar en la versién realizada en Santiago en la que hubo mas de 3
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mil asistentes. La iniciativa conté con stand del gremio, a través del Consejo Regional
Metropolitano, contd con 28 de las principales empresas del pais, universidades y un
descuento del 50% para socios y socios. Este es uno de los 3 convenios que se agregaron a
los ya existentes que buscan entregar beneficios directos a nuestros colegiados.

Ademids de las decenas de charlas que se realizaron para médicas y médicos veterinarios
durante el afio, tanto desde las regiones, comisiones y a nivel nacional, también hubo un gran
despliegue de temas que tuvieron una arista informativa a la comunidad, destacaron acciones
como el llamado a la calma para prevenir el contagio de Sporothrix brasiliensis, a través de la
tenencia de responsable de felinos indoor, iniciativa que permitié también la realizacion de
una charla técnica de impacto latinoamericano y con gran participacion de interesados en el
tema. Otro ejemplo fue la reaccién de los equipos técnicos, con el apoyo de la directiva, para
sefialar que la brucelosis canina en Chile tenia baja incidencia, a pesar de la alerta decretada
en Reino Unido.

La implementacién del nuevo sistema de prescripcién electrénica de antimicrobianos para
Medicina Veterinaria por parte del Servicio Agricola Ganadero (SAG) fue también un hito que
movilizd-en alianza con dicha institucion publica- a Colmevet para que las y los médicos
veterinarios conocieran el sistema y se respondieran inquietudes. De esta manera, por
iniciativa del equipo directivo se realizaron una serie de charlas a nivel nacional y por
macrozona territorial con este objetivo, las que fueron valoradas por cientos de profesionales
(imagen 5).

Imagen 5: Charlas sistema prescripcion electronica de antimicrobianos para Medicina
Veterinaria

Fuente: Colmevet A.G.

A través de la gestion de la directiva, se estuvo presente en temas emergentes que
permitieron la participacién en el Workshop Internacional Teérico Practico de Manejo de
Victimas por Hazmat y Bioterrorismo, en su novena versidon nuestra institucion a través de
ponencia, evidencioé el rol de la Medicina Veterinaria en este ambito. En tanto, con la iniciativa
de la Comisidon Nacional de Bienestar Animal, se realizé el seminario "El Bienestar Animal
como pilar fundamental de la sustentabilidad, una revolucion reflexiva de cara al 20307,
encuentro que conté con la exposicién del Dr. Donald Broom, reconocido como el creador de
la definicion moderna de Bienestar Animal (imagen 6).
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Imagen 6: Seminario El Bienestar Animal como pilar fundamental de la sustentabilidad, una
revolucion reflexiva de cara al 2030

ALICIA PLAZA BOBADILLA

Fuente: Colmevet A.G.

Al inicio del mandato de la actual Directiva Nacional se generd un encuentro con las
Comisiones Nacionales para reforzar sus propuestas, generando sinergias intercomisiones
gue permitieron abordar problematicas nacionales y territoriales. Esto, también considerando
a los Consejos Regionales. Asi, el 2023 y como ejemplo, las Comisiones Nacionales de
Bioética, Bienestar Animal y los Consejos de La Araucania y Coquimbo-La Serena, enfrentaron
este desafio. En el caso del sur del pais, generaron declaracién manifestando preocupacion
por el cumplimiento de normativas de experimentacién animal en las Universidades. En
tanto, en el norte chico, expresaron la opinion gremial sobre la muerte de perros en una
universidad de la zona para uso académico.

Un tema sensible y que tuvo impacto en las regiones Metropolitana y de Valparaiso, fueron
las recomendaciones generadas desde la Comision de Bienestar Animal sobre el uso de
equinos en la Peregrinacion a Lo Vasquez. Esta iniciativa con presencia de equipos de
voluntarios, se replicd por el Consejo Regional de Valparaiso Marga Marga en su territorio,
recomendando no llevar animales enfermos, con cojeras, yeguas prefiadas o potrillos al pie
y evitar ser acompafiados por mascotas, las que son sumamente sensibles a los cambios de
ambiente, altas temperaturas y trayectos largos.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, tema que releva el actual equipo directivo,
destacé la alianza de la Comision Nacional de Equidad y Perspectiva de Género y del
Consejo Regional Metropolitano, quienes realizaron la Jornada Liderazgos Femeninos en
Medicina Veterinaria: Un encuentro de Sororidad y Feminismo, en la que se establecié una
conversacién sobre sus experiencias personales, activando un didlogo inspirador y vital.

Desde la Comision Nacional de Tenencia Responsable de Mascotas y Directiva Nacional, y a
raiz del Programa de telerrealidad Gran Hermano Chile, se generaron una serie de reuniones
con los equipos de produccién y comunicaciones de Chilevisién y Paramount, para manifestar
preocupacion por el ingreso de perro “Bigote” a la casa estudio. Para establecer criterios de
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bienestar animal, se entregaron recomendaciones escritas para las y los participantes las que
fueron entregadas por el equipo de produccién y difundidas en vivo por los canales del
programa.

Imagen 7: Iniciativas con participacion de Consejos Regional y Comisiones Nacionales
Técnicas

Diciembre de 2023

Recomendaciones Peregrinacion Lo Vésquez
Comisién Nacional del Bienestar Animal

Colegio Médico Veterinario de Chile (Colmevet)
Promover el bienestar animal durante una peregrinacion es crucial para

garantizar que los caballos/equinos sean tratados con respeto y cuidado
adecuado

1 Colmevet La Araucania manifiesta preocupacion por
B3 cumplimiento de normativas de experimentacion
animal

ok ok ok 23 Colmevet Coquimbo - La Serena repudia hecho de
E= maltrato animal y exige cumplimiento de normativas
1w de experimentacién animal en universidades

e de R ke

Fuente: Colmevet A.G.

En 2023 la Directiva Nacional mantuvo las acciones judiciales junto al equipo legal para evitar
el gravamen al IVA por servicios médicos veterinarios. Asi, en enero de este afio la Corte
Suprema revirtio algunos de los fallos que habian declarado inadmisibles los recursos de
proteccion presentados por Colmevet ante las Cortes de Apelaciones del pais. En Copiapd,
Talcay Punta Arenas, los tribunales de alzada deberdn pronunciarse sobre el tema que a juicio
de Colmevet vulnera las garantias constitucionales.

Otro hito judicial iniciado durante la pandemia por Covid-19, fue el histdrico fallo en el que el
Colegio Médico Veterinario logré una sentencia ética contra profesionales no colegiados. La
accion judicial ante ler Juzgado de Letras de Calama condend a dos médicos veterinarios,
por escribiry difundir un informe por medios digitales presentando resultados como si fuesen
de un estudio cientifico y que fue elaborado en base a datos falsos. En tanto, la otra
profesional, se inoculd a si misma y a otros seres humanos con una vacuna indicada para
especie canina.

A través de nuestro equipo juridico los colegiados recibieron apoyo y asesoria legal. Las
consultas se reciben principalmente a través de correo electrénico y durante el afio 2023, se
recibio un total de 735 mensajes que se agrupan de acuerdo con su origen y los temas que
plantean. La mayor parte de los mensajes recibidos correspondié a temas de administracién
y consultas legales relacionados a la gestion directiva. Hubo en total 258 mensajes en esta
categoria, los que abarcan una amplia gama de temas, tales como: conformaciéon de
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convenios, redaccion y elaboracién de contratos, consultas respecto a materias tributarias y
consultas respecto a materias publicitarias, entre otros. Adema3s, se interpusieron 4 querellas
por ejercicio ilegal de la profesién y 1 por maltrato animal.

Fortalecer el quehacer en el que se desempefian las y los médicos veterinarios ha sido un
objetivo de gran relevancia del equipo directivo nacional. Asi, este afio Colmevet participd en
la presentacion de la Federacién de Especialidades Veterinarias de Chile. En |a jornada donde
la federacion mostrd avances en su constitucion formal y propuesta de acreditacién de
especialidades veterinarias, la Directiva Nacional pudo interiorizarse del proceso llevado a
cabo por la organizacion, reiterando la posicion de generar un trabajo tripartito que incluya
a las universidades para promover un mecanismo que norme y vele por la calidad vy
perfeccionamiento profesional, ético y cientifico de las y los médicos veterinarios.

El Tribunal de Etica Nacional (TEN) con el objetivo de reforzar y socializar el contenido del
Codigo de Etica, generd un ciclo de charlas en el periodo, las que fueron apoyadas por los
equipos directivo. El foco de dicha labor fueron las universidades que imparten la carrera de
Medicina Veterinaria, con el objetivo de socializar, entre estudiantes y académicos, el
conjunto de principios y normas que rigen el ejercicio de nuestra profesiéon (imagen 8).

Imagen 8: Ciclo de charlas en universidades, Condena ética en Calama y Fallo Corte
Suprema Gravamen IVA

S elmestrador

Poder judicial y los recursos de proteccion por el IVA
a servicios médicos veterinarios

(S
®

Corte Suprema revirti¢ fallos de Cortes de Apelaciones ante los argumentos del Colegio Médico

Veterinario de constituir vulneracién de garantias constitucionales.

E Soycalama 4} SOYTV Actualidad Entretencién Economia Deportes Tecnologia Q

SoyTv Entrevistas y streaming: la programacion de este martes 23 de julio x

Histérica condena ética contra veterinarios de Calama por inocular a personas
con vacunas caninas durante la pandemia y difundir informacién falsa

El hecho ocurrido el 2021 prometia |a efectividad de esta vacuna contra el coronavirus. Desde el Colegio Médico Veterinario
calificaron como “inédita” la sentencia, enfatizando que este fallo “cambia las reglas del juego en relacion a la tuicion ética”

Fuente: Colmevet A.G.

La celebracién del 68° Aniversario del Colegio Médico Veterinario de Chile se inicié con la
campaia “jSoy Colmevet!”, una manera de fomentar el sentido de pertenencia y la
identificacion de sus socios y socias, a través de videos testimoniales. A esta iniciativa, se
sumaron una serie de espacios de conversacion en regiones y a nivel central para reforzar la
presencialidad y también tematicas de interés a abordar, como “Desafios y Tecnologia para
la Medicina Veterinaria”, con referentes nacionales en el area; “One Health y el paradigma
de Jenodfanes de Colofdon: oportunidades para los veterinarios del siglo XXI”, con el Dr.
Fernando Esperdn, Profesor adjunto/ Equipo de implantacion de la Facultad de Ciencias
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Biomédicas y de la Salud, Universidad Europea de Madrid; y “iSienten los Animales?”, con la
participacion del Mtro. Itzcéatl Maldonado Resendiz, Médico Veterinario zootecnista y
maestro en Bioética de la Universidad Nacional Auténoma de México (imagen 9).

Imagen 9: Charlas en el marco de 68° Aniversario de Colmevet
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Fuente: Colmevet A.G.
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En el periodo hubo una accion simbdlica de la Directiva Nacional, en el marco de los 50 afios
del golpe de Estado civico-militar. Se gestd el encuentro “El Vuelo de la Memoria” (imagen
10), iniciativa que permitio reflexionar sobre el quiebre de la democracia y la defensa de los
Derechos Humanos, a partir de charla del PhD en Ciencias Histéricas Pedro Milos Hurtado y
posterior conversatorio con figuras relevantes del gremio. En la oportunidad se rindi¢ un
homenaje a los cinco profesionales de la medicina veterinaria que sufrieron los efectos del
régimen, estuvieron presentes familiares de Juan Chacon Olivares (detenido desaparecido),
Jorge D’Orival Bricefio (detenido desaparecido), José Luis de la Maza Asquet (detenido
desaparecido), Alejandro Parada Gonzalez (detenido desaparecido) y Sergio Pefia Diaz
(ejecutado politico), quienes inspiraron el mural ubicado en la sede central.

Imagen 10: Encuentro El Vuelo de la Memoria

Fuente: Colmevet A.G.

Los espacios de encuentro durante el 2023 se replicaron a lo largo del pais y no solo
consideraron entrega de conocimientos, acciones de camaraderia, sino también la
generacién de asambleas para reforzar el rol de Colmevet a nivel nacional y regional, asi como
hacer balances de gestién. Destacd la Asamblea de Socios en la que se aprobé el balance
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gestion 2022 y se abordaron los desafios gremiales, y la Asamblea Extraordinaria para la
eleccion de los miembros de la Comisidn Revisora de Cuentas,

A continuacion se presenta en la tabla 4, un resumen de las actividades y los hitos relevantes
de Colmevet durante el afio 2023.

Tabla 4: Resumen de actividades e hitos de Colmevet 2023

Fecha
ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

Tema
Ceremonia Cambio de mando

Gravamen IVA a servicios médicos veterinarios: Corte Suprema revirtio fallos de
Cortes de Apelaciones por recursos de proteccion de Colmevet

Colmevet Chiloé repudia hechos de maltrato animal y llama a aplicar el maximo
rigor de la ley

Colegio Médico Veterinario de Aysén lanza campafia "Tu Mascota Puede Ser Un
Peligro"

Incendios regiones de Nuble, Biobio y La Araucania

Visita de la presidenta nacional de Colmevet a Magallanes

Jornada “Liderazgos Femeninos en Medicina Veterinaria”: Un encuentro de
Sororidad y Feminismo

Colmevet participd en comité técnico ampliado sobre influenza aviar de alta
patogenicidad

Consejo Regional de Los Rios realiza su primera Asamblea 2023

Directiva Nacional del Colmevet renueva su compromiso con las Comisiones
Nacionales Técnicas

Colmevet forma parte del Consejo Asesor Nacional (CAN) INDAP
Conmemoracion del 952 Aniversario de la primera Escuela de Medicina Veterinaria
en Chile

Dia Internacional de la Medicina Veterinaria con charlas magistrales

Colegio Médico Veterinario de Chiloé solicita mds recursos para enfrentar la gripe
aviar en la zona

Colmevet en terreno: Consejo Regional de Aconcagua refuerza jornadas de
actualizacién para las y los asociados

Ciclo de Charlas “El Cédigo de Etica en el ejercicio de la Medicina Veterinaria”
realizadas por TEN

Colmevet La Araucania manifiesta preocupacién por el cumplimiento de normativas
de experimentacion animal.

Consejo Regional Coquimbo-La Serena, junto a las Comisiones Nacionales de
Bioética y Bienestar Animal, expresaron la opinidon gremial sobre la muerte de
perros y la Universidad del Alba
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JUNIO

JULIO

AGOSTO

Directiva Nacional afianza lazos internacionales con organizaciones del sector
Acciones son parte de los pilares de |la actual dirigencia de Colmevet, y consideran
fortalecer el trabajo con PANVET, postulacién a WSAVA y esfuerzos para ingresar a
la WVA.

Seminario "El Bienestar Animal como pilar fundamental de la sustentabilidad", una
revolucién reflexiva de cara al 2030. El encuentro conté con la exposicion del Dr.
Donald Broom, reconocido como el creador de la definicion moderna de Bienestar
Animal.

Colmevet apoya la Iniciativa Popular de Norma (IPN) para recuperar la enseflanza
ética de los colegios profesionales

Propuesta numero 5579 levantada por Fedcolprof requiere de 10 mil firmas al 7 de
julio para ser considerada en el nuevo proceso constitucional.

Colmevet De Los Rios lleva a cabo su primera reunién con los coordinadores de
comisiones técnicas nacionales. El compromiso es realizar, a lo menos, una
actividad al afio para fortalecer la presencia del gremio en la region

Llamado a Asamblea de socias y socios 10 de julio

Histdrico en Chile: Colegio Médico Veterinario logra sentencia ética contra
profesionales no colegiados.

[Il Seminario de Armonizacion de Conceptos en Tenencia Responsable de Mascotas:
El descontrol en la poblacion de animales de compafiia y su efecto en la fauna
silvestre. La iniciativa de la Comisiéon Nacional de Tenencia Responsable de
Colmevet, contd con un panel integrado por las y los miembros de la Mesa de
Tenencia Responsable de Mascotas y Biodiversidad del Ministerio del Medio
Ambiente.

Consejo Regional Metropolitano de Colmevet fortalece trabajo colaborativo
intercomisiones. Con cerca de 40 asistentes, coordinaciones regionales hicieron un
balance de su trabajo y generaron ideas para motivar participacion de nuevas y
NUEevVos SoCios.

Asamblea Extraordinaria de Colmevet: Elige a nuevos integrantes que se suman a
Comision Revisora de Cuentas. Como nuevos miembros de la Comisién, la Dra.
Carmen Pinochet y el Dr. Felipe Bravo, acompafiaran a la Dra. Mariela Liberona para
revisar la gestion del periodo administrativo 2022.

Sporothrix brasiliensis: Colmevet llama a la calma ya prevenir el contagio con
tenencia responsable indoor

Colmevet participa en la presentacién de la Federacion de Especialidades
Veterinarias de Chile. En la jornada donde la federacién mostré avances en su
constitucion formal y propuesta de acreditacion de especialidades veterinarias, la
Directiva Nacional pudo interiorizarse del proceso llevado a cabo por la
organizacion, reiterando la posicién de generar un trabajo tripartito que incluya a
las universidades para promover un mecanismo que norme y vele por la calidad y
perfeccionamiento profesional, ético y cientifico de las y los médicos veterinarios

Colmevet participa de Congreso Veterinario que convocé a mas de 3 mil asistentes.
Iniciativa que se llevd a cabo en Centro Parque de la comuna de Las Condes, contd
con stand del gremio, 28 de las principales empresas del pais y universidades

22



SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Colmevet participa en workshop internacional sobre manejo de victimas por hazmat
y bioterrorismo. En la novena version del Workshop Internacional Tedrico Practico
de Manejo de Victimas por Hazmat y Bioterrorismo nuestra institucion estuvo
representada por el Dr. Mauricio Araya quien, a través de su ponencia, evidencio
mediante ejemplos reales el rol que nuestra profesidon cumple en este ambito

Colegio Médico Veterinario de Chile ya es parte de WSAVA. La Asociacion Mundial
de Veterinarios de Pequefios Animales, es una de las mas importantes del orbe.

50 afios del golpe de Estado civico-militar: Colmevet genera encuentro ‘El Vuelo de
la Memoria’. Iniciativa permitié reflexionar sobre el quiebre de la democracia y la
defensa de los Derechos Humanos, a partir de charla del PhD en Ciencias Historicas
Pedro Milos Hurtado y posterior conversatorio con figuras relevantes del gremio.

Celebramos nuestro 68° Aniversario diciendo “Soy Colmevet”
Colmevet De Los Rios organiza jornada de capacitacion en medicina de rebafios

Ante alerta de casos en Reino Unido: Colmevet sefiala que brucelosis canina tiene
baja incidencia en Chile

Citacién asamblea nacional de noviembre

Asamblea Colmevet 2023: Con resultados positivos para nuestra institucion. Con
aprobacion del balance y gestion del 2022, entre otros puntos, Colmevet enfrenta
con decision los nuevos desafios gremiales

Convenio GORE Nuble y Colmevet: Apoyan dimensidn animal en emergencias y
educacioén a la comunidad. Iniciativa permiti¢ adquirir implementos, medicamentos
para atencién de mascotas y fauna silvestre, ademas de entregar informacién
preventiva a tutores

Maltrato animal: Colmevet De Los Rios adhiere a acciones judiciales de
Municipalidad de Valdivia. Las denuncias publicas que dieron cuenta de un grave
caso de maltrato de dos perros comunitarios en el centro de Valdivia.

Comisién de Respuesta a Desastres Nuble de Colmevet: trabajando para la
prevencién de emergencias en dimensién animal. Con la participacién de cerca de
100 personas se realizé Ill Jornada de Actualizacion de Rescate de Animales para
Primeros Respondedores junto con equipos de SENAPRED y el Centro de
Rehabilitacién de Fauna Silvestre de la U. de Concepcion. Ademads, junto a Humane
Society International (HSI) y Fundacién Quiltros, a través del Colmevet y su CNRD, se
gestiond la entrega de implementos a los Cuerpos de Bomberos de Chillan, San
Fabian y Bulnes

Colmevet y Comisiones Nacionales: trabajando en el disefio e implementacion de
mejores politicas publicas. Tenencia Responsable y Bienestar Animal, generaron
charla magistral para contribuir en la planificacion de politicas publicas con miras al
2030.

Colmevet alerta por uso de equinos en Peregrinacién a Lo Vasquez. Recomendd no
llevar animales enfermos, con cojeras, yeguas prefiadas o potrillos al pie y evitar ser
acompafiados por mascotas, las que son sumamente sensibles a los cambios de
ambiente, altas temperaturas y trayectos largos.
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Respuesta a Desastres de Colmevet, compromiso con la educacion y prevencion. La
convocatoria de la Mesa de Dimensién Animal de Desastres de la Region
Metropolitana, organizada por Senapred y SAG, y dirigida a municipalidades de la
region, permitio a Colmevet profundizar y desarrollar nuevas redes de trabajo
colaborativo destinadas a mejorar la respuesta ante situaciones de emergencia.

b. CONSEJOS REGIONALES

Se puso a disposicion de las directivas de los Consejos Regionales un formulario para ingresar
sus reportes de actividades del afio 2023 vy planes previstos para el 2024. A continuacion,
presentamos los reportes ingresados por los consejos regionales, identificando sus
principales acciones.

CONSEJO REGIONAL DE ATACAMA

Durante el mes de enero se realizd un encuentro entre la directiva saliente y la directiva nueva
en una cena (imagen 11). En la oportunidad se realizé el cambio de mando y se
intercambiaron visiones del trabajo a nivel local.

Ademds de este encuentro, durante el afio 2023 se realizaron dos reuniones del consejo
destinadas a crear lazos entre socios. La primera reunion se realizd en el mes de mayo con
fines de camaraderia. A esta reunion se invitd activamente a socios y profesionales
candidatos a asociarse a nuestro colegio. La segunda actividad se realizd en el mes de octubre
con motivo de las celebraciones por el Dia del Médico Veterinario (imagen 12).

Este consejo regional ha estado presente en distintas actividades con la poblacidén, entre ellas
destacan la participacion en jornadas a beneficio, caminatas familiares caninasy la presencia
con informacion en Expo mascotas, entre otras. Ademas, durante 2023, la directiva participo
en mesas de trabajo regionales destinadas a discutir medidas para la implementacion y
fiscalizacidn de la ley de tenencia responsable de mascotas.

24



Imagen 11: Reuniodn Directivas Consejo Regional de Atacama
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Fuente: Consejo Regional Atacama Colmevet A.G.

Imagen 12: Reunidon de Camaraderia, Dia Médico Veterinario
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Fuente: Consejo Regional Atacama Colmevet AG.

Para el afio 2024 buscara realizar mas actividades presenciales, centrandose en reforzar
vinculos e incentivar la participacion de los colegiados. Un desafio concreto es lograr formar
las mesas de trabajo de la Regién en relacion a temas afines a la medicina Veterinaria en el
marco del principio de Una Salud.

CONSEJO REGIONAL DE ACONCAGUA

El énfasis del Consejo Regional de Aconcagua durante el 2023 fue la realizacion de actividades
de perfeccionamiento. En ellas médicas y médicos veterinarios expertos en diversas areas de
la clinica menor, impartieron jornadas de actualizacién de interés para los profesionales. Dos
jornadas que se destacaron durante este afio fueron la de Actualizacién en Medicina Felina
impartida por el Dr. Paulo Luby y la de Actualizacidon en Neoplasia Canina y Felina que fue
dictada por el Dr. Cristian Torres, ambos socios del consejo regional.
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Por otra parte, cabe destacar el funcionamiento activo de las comisiones de tenencia
responsable de mascotas y de accidon ante desastres, las que tuvieron importante presencia
en terreno sobre todo ante los eventos climaticos y de desastres naturales ocurridos durante
el periodo.

Como es habitual en los diferentes consejos regionales, en Aconcagua también se
combinaron las reuniones con actividades recreativas y de camaraderia entre colegiados
(imagen 13).

Imagen 13: Reunion de Camaraderia

Fuente: Consejo Regional Aconcagua Colmevet A.G.

Para el aflo 2024, el consejo regional Aconcagua se propone continuar realizando actividades
de actualizacidon. Con esta y otras estrategias se propone llegar no tan solo a los colegas
colegiados, si no que ampliar la oferta para aquellos no colegiados. Otra linea de accion
identificada es la de dar mayor difusién en la zona de Aconcagua a las iniciativas de Colmevet
nacional y a las alternativas de participacién dentro del colegio.

CONSEJO REGIONAL VALPARAISO MARGA MARGA

Para el Consejo Regional Valparaiso Marga Marga el afio 2023 estuvo marcado por la
planificacion y preparacion de acciones ante desastres, especialmente incendios. En este
sentido sus actividades mas relevantes tuvieron relacién con la coordinacion con SENAPRED
y organismos publicos, asi como con organizaciones de voluntarios de diverso tipo. En este
contexto, el regional tuvo un rol relevante en la coordinacién durante el incendio de Vifia del
Mar de fines de diciembre de 2022 vy, posteriormente, mantuvo presencia en el apoyo a la
labor municipal y de emergencia durante enero 2023 (imagen 14). Un tema no menory en
el que se ha ganado experiencia, ha sido el de la gestion de donaciones de privados en estas
situaciones de emergencia.
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Imagen 14: Gestion de ayudas en emergencias

Fuente: Consejo Regional Vélparal'so Marga Marga Colmevet A.G

Otra linea de accion que ha tenido relevancia ha sido la participacion y el apoyo técnico en
operativos de tenencia responsable de mascotas en coordinacion con municipalidades y
organizaciones de la sociedad civil. Del mismo modo, la directiva del Consejo Regional
Valparaiso-Marga marga tuvo participacion permanente en la Mesa de Zoonosis de la Regién
de Valparaiso.

Una particularidad de la region es la masiva festividad de peregrinacién a la iglesia de Lo
Vasquez en Casablanca (imagen 15). En esta instancia el regional tuvo presencia en el apoyo
de la coordinacién y gestion de control de equinos en la procesion y festividad religiosa que
dura mas de 48 horas y que puede llevarse a cabo en condiciones de calor intenso.

En particular, este consejo se propuso para el aflo 2023 estimular la colegiatura en escuelas
regionales de medicina veterinaria. Para este fin se realizaron encuentros con las que
expresaron su interés. Ademas, apoyar y participar en Mesa de riesgo animal de Senapred
regional de Valparaiso.

Imagen 15: Coordinacion, gestion y participacién de Control de equinos en procesién de
peregrinos a Lo Vasquez diciembre 2023
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Fuente: Consejo Regional Iparaiso Marga Mara CoImevet“A.G..
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Para el afio 2024 el regional Valparaiso- Marga Marga se propone consolidar y fortalecer la
relacion publico-privada entre Colmevet y SENAPRED, municipios de la region y ONGs, con
especial énfasis en la respuesta oportuna a desastres. También se mantiene la linea de accién
relativa a estimular la unién regional de médicas y médicos veterinarios colegiados y no
colegiados, con el objetivo central de promover la colegiatura.

CONSEJO REGIONAL MAULE

El Consejo Regional de Maule tuvo un afio con bastante actividad en 2023. Por una parte se
realizaron acciones de sensibilizacion de la poblacion, de perfeccionamiento profesional y de
formacién de lazos con la empresa por medio de reuniones, charlas en Universidad San
Tomas y Universidad Catdlica del Maule y charlas de tenencia responsable de mascotas en
diferentes instancias.

En este contexto cabe mencionar la convocatoria a reuniones y charlas con el servicio de
salud de la Regién del Maule y la participacion en la coordinacion y seguimiento de las
campafias de vacunacion en diversos puntos del territorio. También se participd en una serie
de capacitaciones con la JUNJI a nivel regional.

En cuanto a la celebracién del Dia del Médico Veterinario se organizd una jornada de
convivencia entre profesionales colegiados y no colegiados de la séptima regién a la que
asistieron alrededor de 60 personas (imagen 16).

Imagen 16: Dia del Médico Veterinario Consejo Regional de Maule

AR ; ‘ 7 }
Fuente: Consejo Regional Maule Colmevet A.G.
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Una iniciativa destacable del Consejo Regional de Maule es la participacién y liderazgo en la
Mesa de Dimension Animal, iniciativa que tiene entre sus objetivos establecer protocolos de
accion entre los organismos gubernamentales y privados que interactlan en una catastrofe.
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Son parte activa de esta mesa, ademas de Colmevet Maule, Seremi de Agricultura, Senapred,
SAG, INDAP, CONAF y Comité para la Conservacion del Pudu. Ademds de esta instancia de
coordinacién interinstitucional, se realizaron capacitacionesy simulacros con el trabajo de la
comisidon de respuesta a desastres (CRD) (imagen 17). En el marco de estas instancias de
coordinacidon se participd activamente en la entrega de ayuda durante las graves
inundaciones de junio y agosto de 2023 (imagen 18).

Imagen 17: Capacitacion y Simulacro de CRD comuna de San Javier / primeros
respondedores, junta de vecinos, municipalidad. / alrededor de 50 personas.
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Fuente: Consejo Regional Maule Colmevet A.G.

Imagen 18: Ayuda a sectores afectados por inundaciones

Fuente: Consejo Regional Maule Colmevet A.G.

La planificacién para el afio 2024 considera dar continuidad a las iniciativas que han sido bien
evaluadas como la participacién en mesas de trabajo y apoyo en emergencias. Un objetivo
es sumar mas convenios, incorporar mas colegiados y trabajar para incentivar a generaciones
futuras en la participaciéon del Colmevet.
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CONSEJO REGIONAL NUBLE

Para el Consejo Regional Nuble la acciéon mas relevante del afio 2023 fue la respuesta efectiva
que lograron brindar frente a los eventos climatoldgicos mas significativos que impactaron la
region durante el invierno. Las acciones evidenciaron el compromiso del regional, no solo con
la proteccion de los animales afectados, sino también con un profundo sentido de
responsabilidad social.

Por otra parte, se dio continuidad a la realizacion de jornadas de extension centradas en
temas fundamentales como Una Salud, Tenencia Responsable de Mascotas y Respuesta a
Desastres. Estas iniciativas han logrado una considerable participacion, involucrando tanto a
instituciones publicas como a la sociedad civil en la promocién de practicas y conocimientos
relevantes para el bienestar general.

El 1l Seminario de Salud Publica Veterinaria, organizado por la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la Universidad de Concepcién, en colaboracion con el Ejército de Chile vy el
respaldo de la Consejeria Nuble, tuvo como propdsito principal aportar a la actualizacidn de
conceptos en el ambito de la salud publica veterinaria. Este evento, disefiado para
profesionales y estudiantes, logré una destacada participacion, superando las 100 personas
en sus dos jornadas.

La lll Jornada de Actualizacion de Rescate de Animales para Primeros Respondedores de
Nuble (imagen 19) fue una iniciativa de caracter tedrico-practico, organizada por SENAPRED,
el Centro de Fauna Silvestre y este consejo regional. Este evento abordd de manera integral
la dimension animal y sumanejo en situaciones de desastres, asi como las técnicas de rescate
y manejo de animales mayores y fauna silvestre. La jornada contd con una participacion de
mas de 100 personas, destacando la presencia de bomberos, personal de Conaf y Forestal
Arauco, asi como alumnos y profesionales.

Imagen 19: Il Jornada de Actualizacidon de Rescate de Animales para Primeros
Respondedores de Nuble

Fuente: Consejo Regional Nuble Colmevet A.G.
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Finalmente, el consejo regional Nuble participé en la 2da Version de Expo mascotas de Nuble
(imagen 20) con una charla a la comunidad sobre "Recomendaciones para mascotas en
emergencias".

Imagen 20: 2da Version de Expo mascotas de Nuble

Fuente: Consejo Regional Nuble Colmevet A.G.

Los desafios de la consejeria Nuble para 2024 son diversos y abarcan diferentes aspectos de
la profesién. Para este afio se proponen actividades en el campo del Bienestar Animal y Etica
Profesional, generar alguna oferta de educacién continua y actualizacién, continuar con la
promocion de la Salud Publica Veterinaria y mantener presencia en instancias de
participacion para enfrentar problematicas ambientales. Todo esto en un marco de
colaboracion Interdisciplinaria y desde la perspectiva de promocion y fortalecimiento de la
profesién, como elementos centrales.

CONSEJO REGIONAL BIOBIO

El énfasis principal de la gestién 2023 fue mantener la tendencia al aumento de nuevos
colegiados durante este periodo, mejorar la visibilizacion del Consejo Regional en prensa,
aumentar la participacién del Consejo Regional en actividades educativas hacia la ciudadania,
fomentar la participacion y trabajo con las Universidades de la regién y fortalecer los lazos
con entidades estatales y gubernamentales.

Para estos fines, se realizaron diversas actividades de difusién y sensibilizacion. Destaca la
participacion en Expomascotas y animales, realizada en Concepcién (imagen 21) los dias 24,
25y 26 de noviembre 2023. Este evento relne a gran parte de la industria para animales de
compafiia y ademas ofrece actividades educativas para el publico asistente. Es una actividad
dirigida a un publico masivo y cuenta con mas de 1000 visitante diarios.
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Imagen 21: Consejo Regional de Biobio en Expomascotas
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Fuente: Consejo Regional Biobio Colmevet A.G

Con el doble propdsito de colaboracién con las universidades y fomentar la participacion de
nuevos colegiados, el regional Biobio participd dictando una clase en la asignatura de
orientacién profesional a 60 estudiantes de la carrera de medicina veterinaria, en la Facultad
de Cs. Veterinarias de la Universidad de Concepcién, campus Concepcion (imagen 22), en la
cual se trataron temas relacionados con la formaciéon educativa, el desarrollo profesional y el
Colegio Médico Veterinario, con énfasis en ética, areas de desarrollo, avances y actividad
gremial.

Imagen 22: Consejo Regional de Biobio clase para la asignatura de orientacion profesional

Fuente: Consejo Regional Biobio Colmevet A.G.

Como es habitual en la mayoria de los consejos regionales, se realizd una actividad de
camaraderia para el 18 de septiembre donde participd parte del consejo regional y alrededor
de 20 colegas (imagen 23).
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Imagen 23: Actividad de Camaraderia 18 de septiembre

Fuente: Consejo Regional Biobio Colmevet A.G.

Los principales desafios para el 2024 son: mantener y aumentar la visibilizacion y presencia
del consejo regional en prensa y ante la ciudadania, aumentar la colegiatura, aumentar la
participacion de los colegiados. Para estos objetivos, el regional Biobio se propone generar
mas actividades donde los colegas de la regién puedan hacerse participes. Se consideran
actividades recreativas y de camaraderia para los colegiados e interesados, actividades
educativas dirigidas a la ciudadania y de educacién continua y actualizacién para los colegas
médicos veterinarios.

CONSEJO REGIONAL LLANQUIHUE-PUERTO MONTT-OSORNO

Durante el 2023, las actividades de la directiva se centraron, en primer lugar, en retomar la
actividad gremial y estimular la participacion de socios que habia decaido en los Ultimos afios.
Para esto, se actud con iniciativas que estimularan la activacion de los colegiados, como, por
ejemplo, la realizacion de charlas técnicas durante actividades gremiales y gestionar la
presencia de Colmevet en diferentes tipos de actividades relacionadas con nuestra profesion.
Otro aspecto que fue atendido por la directiva entrante fue el promover el relacionamiento
y vinculacion con otras instituciones y asociaciones gremiales a nivel regional.

Las acciones concretas pueden resumirse en: realizacion de una asamblea general de socios,
dos actividades de camaraderia (aniversario Colmevety almuerzo de fin de afio), organizacién
de las ceremonias de reconocimiento publico a colegas por su contribucion a las actividades
de nuestro consejo y abundante participacion en eventos masivos de visibilizacién publica.

Una de las actividades relevantes fue la Asamblea general de socios (imagen 24). Durante
esta actividad se realizaron 2 charlas: “Etica en el ejercicio de la profesién del médico
veterinario” y “Uso de antibidticos en medicina veterinaria en el marco de Una Salud”. En
esta oportunidad, se informd a los socios las acciones llevadas a cabo por el consejo nacional
y por las respectivas comisiones.
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Imagen 24: Asamblea de socias y socios

Fuente: Consejo Regional Llanquihue-Puerto Montt-Osorno Colmevet A.G.

Por otra parte, durante la celebracién del aniversario Colmevet (imagen 25), se presentd la
charla “Actualizaciones en el manejo de ofitis en el paciente alérgico”. Fue una instancia en
la que se fomentd la vinculacion con otras entidades, y se contd con la participacion de
representantes de MEVEA, Asociacion de Médicos Veterinarios vinculados a actividades de
acuicultura. La actividad finalizd con un almuerzo de camaraderia.

Imagen 25: Aniversario Consejo Regional
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Fuente: Consejo Regional Llanquihue-Puerto Montt-Osorno Colmevet A.G.

Finalmente, para el cierre del afio 2023, se gestiond un almuerzo para generar un espacio de
camaraderia entre asociados (imagen 26). En este espacio se pudieron comentar algunas
actividades realizadas y se recibieron sugerencias y opiniones acerca de los planes de trabajo
a desarrollar para el afio 2024.
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Imagen 26: Almuerzo de camaraderia
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Fuente: Consejo Regional Llanquihue-Puerto Montt-Osorno Colmevet A.G.
El regional Llanquihue- Puerto Montt- Osorno considera para el afio 2024 la ejecucion de
charlas técnicas presenciales en las distintas zonas geograficas de nuestro territorio vy la
realizacion de charlas en Universidades locales que imparten la carrera de Medicina
Veterinaria. Otra linea de accion central para este afio es promover la incorporacion de
nuevos socios, asi como reactivar y promover la participacion mas activa de los asociados en
Osorno y realizar reconocimientos a socios por afios de ejercicio profesional. Por Ultimo, se
considera como un tema central el generar vinculos de colaboracién con instituciones y
asociaciones locales.

CONSEJO REGIONAL ARCHIPIELAGO DE CHILOE

El consejo regional del Archipiélago de Chiloé se centrd durante el afio 2023 en dar a conocer
y posicionar a Colmevet en la comunidad local como un actor relevante en materias de
tenencia responsable de mascotas, la proteccion de la fauna silvestre y acciones de
sensibilizacion en temas de salud publica, como son las zoonosis. Por otra parte, este regional
ha sido activo en incidir en politicas publicas locales que se reflejaran en acciones concretas
en beneficio de la salud animal, medioambiental y humana.

En cuanto a las actividades de difusién y posicionamiento de Colmevet en la comunidad local,
hubo participacion en 5 ferias y exposiciones en distintas comunas del Archipiélago de Chiloé
(Castro, Achao, Chonchi) llegando a mas de 30.000 personas asistentes (imagen 27). En estos
y otros eventos se hizo entrega de informacion y material grafico a la comunidad en temas
de Tenencia Responsable de Mascotas, cuidado de fauna silvestre y zoonosis presentes en el
territorio. También se complementod la participacién con actividades recreativas y ejercicios
practicos de observacion en microscopio y exposicion de muestras de parasitos.
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Imagen 27: Participacién en Ferias Costumbristas
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Fuente: Consejo Regional Archipiélago de Chiloé Colmevet A.G.

En cuanto a la articulaciéon con organismos publicos, el consejo participd como expositores
en jornadas de actualizacion sobre Hidatidosis y sobre Resistencia a los Antibidticos
organizadas por la SEREMI de Salud Chiloé (imagen 28). Estas charlas se dirigian al personal
de la red de salud y a la comunidad. Otro aspecto que relevar durante el afio 2023 fue la
participacidon en capacitaciones con SENAPRED en materias de respuesta a desastres,
destacando laimportancia de la dimensidn animal en estas situaciones. Se hicieron gestiones
a nivel de la Delegacién Presidencial de Los Lagos en temas de respuesta ante IAAP y fueron
parte de la constitucion de la Mesa de Proteccion y Conservacion de la Fauna Silvestre de
Chiloé convocada por la Delegaciéon Presidencial Provincial de Chiloé.

Imagen 28: Participacién en charlas
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Fuente: Consejo Regional Archipiélago de Chiloé Colmevet A.G.

Un aspecto que ha sido central durante el afio 2023 ha sido la educacién a la comunidad.
Desde el regional Chiloé se realizaron capacitaciones a estudiantes de la comuna de Dalcahue
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sobre Hidatidosis (imagn 29)., de la comuna de Castro sobre Tenencia Responsable de
Mascotas y se colabord en la capacitacién en uso de Elementos de Proteccion Personal ante
casos de IAAP para funcionarios de municipalidades y servicios publicos que tuvieron que
enfrentar la emergencia sanitaria.

Imagen 29: Capacitaciones a estudiantes de la comuna de Dalcahue sobre Hidatidosis

Fuente: Consejo Regional Archipiélago de Chiloé Colmevet A.G.

Para el afio 2024, el regional Archipiélago de Chiloé se propone continuar posicionando a
Colmevet en el territorio, tanto en la comunidad como con las autoridades de gobierno
regional, provincial y local, como un actor relevante y referente técnico en materias de salud
animal, salud ambiental y salud humana, integrando la mirada Una Salud. Por otra parte, se
fijan metas para mejorar y fortalecer la organizaciéon interna y el funcionamiento de las
comisiones técnicas regionales.

CONSEJO REGIONAL DE MAGALLANES

El principal énfasis de la gestién del afio 2023 estuvo enfocado en generar acercamiento con
los médicos veterinarios colegiados del consejo dado que es una directiva nueva y con poca
experiencia previa en temas gremiales por estar conformada principalmente por
profesionales jovenes. Consideran necesario darse el tiempo de conocer a la mayoria de los
socios y buscar como fortalecer el gremio regional. Por lo mismo, se realizaron actividades
de camaraderia para socializar temas de interés (imagen 30) y desde estas actividades fueron
surgiendo las siguientes iniciativas que se centraron el en el dmbito de la capacitacion y
generacion de lazos con instituciones publicas.

Se inicio el afio con el cambio de mando de la Directiva Regional, este se realizd por primera
vez en afios, de manera presencial y con una actividad de camaraderia con los demas socios
colegiados, generando un momento de esparcimiento. A actividad estuvo dirigida a Médicos
Veterinarios del Consejo Regional de Magallanes y contd con una participacion de 26
personas aproximadamente.
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Imagen 30: Actividad de camaraderia con socias y socios

Fuente: Consejo Regional de Magallanes Colmevet A.G.

La principal actividad de formacion realizada durante el afio fue el Webinar "Bienestar
Animal" (imagen31). En este se ofrecié una actualizacién sobre bienestar animal,
respondiendo interrogantes como: dénde estamos y hacia dénde vamos en cuanto al
bienestar animal. Esta actividad formativa estuvo dirigida a médicos veterinarios colegiados
y no colegiados y contd con 27 participantes.

Imagen 31: Webinar "Bienestar Animal"
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Fuente: Consejo Regional de Magallanes Colmevet A.G.

En cuanto a la vinculacién con instituciones publicas, se destaca la reunién "Estrechar Lazos
con SAG". En ella, parte de la Directiva Regional se reunié con el director regional del SAG de
Magallanes para hacer las presentaciones formales, conocerse y programar mesas de trabajo
en diferentes dreas como desastres naturales y Una Salud, entre otros (imagen 32).
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Imagen 32: Reunion con director regional SAG

Fuente: Consejo Regional de Magallanes Colmevet A.G.

Los principales desafios del consejo para este 2024 son generar y programar actividades con
énfasis en el autocuidado y cuidado en la salud mental de los médicos y médicas veterinarias.
Ademas, se centraran los esfuerzos en generar mas vinculos y actividades en conjunto con
las distintas municipalidades de la regidon en pro de la tenencia responsable de mascotas. Por
ultimo, se ha priorizado como una linea de accidén el trabajar de forma mas activa con las
comisiones regionales para generar mayor entusiasmo y motivar al resto de los colegas
colegiados.

c. COMISIONES NACIONALES COLMEVET
COMISION NACIONAL UNA SALUD

Durante el aflo 2023, la Comision Nacional Una Salud, continud su tarea de contribuir a la
mantencion de la salud ecosistémica mediante diferentes actividades enfocadas en apoyar a
servicios oficiales, a los y las médicos veterinarios y a la comunidad en su conjunto.

Estas acciones se dirigieron a tres puntos:

Agentes infecciosos zoondticos, con énfasis en el brote de influenza aviar durante
el primer semestre de 2023:

Participacion en medios de comunicacién para dar la vision técnica-cientifica sobre el brote
de influenza aviar en el pais. Esto incluyd notas de prensa escrita, entrevistas en programas
de televisién y participacion en mesas técnicas convocadas por la autoridad. En estas
actividades, destacd la participacion del Dr. Victor Neira, miembro de la comisién y académico
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de FAVET. Ademas, se disefiaron y publicaron infografias educativas para toda la comunidad
(imagen 33).

Imagen 33: Acciones comunicacionales
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Fuente: Comisién Nacional Una Salud Colmevet A.G.
ii. Resistencia bacteriana a los antimicrobianos,

Durante 2023 la Comisidn prosiguio con su trabajo sobre uso prudente de antimicrobianosy
resistencia a estas drogas en animales, realizando charlas y seminarios (imagen 34).

Este aflo, por segundo afio consecutivo, también albergd el Simposio RAM Una Salud del
Instituto de Salud Publica de Chile, reforzando el vinculo de colaboracidn en la tematica con
dicha institucién y con el Plan Nacional de Control de la RAM.
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Imagen 34: ler Seminario de Educacién Continua en Antimicrobianos
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Fuente: Comision Nacional Una Salud Colmevet A.G.

iii. Difusién y capacitacion de los profesionales en el uso de la plataforma de
prescripcion electrénica de antimicrobianos, creada por el Servicio Agricola vy
Ganadero de Chile.

Desde comienzos del 2023, la comisién trabajo arduamente para colaborar con el Servicio
Agricola y Ganadero de Chile (SAG) en la capacitacion de las y los médicos veterinarios en el
sistema de prescripcion electrénica de antimicrobianos creado por el servicio, con caracter
de obligatoriedad para algunas especies animales. Estas actividades incluyeron reuniones con
la autoridad para conversar sobre la aplicacién de la plataforma y diversas charlas (virtuales
o presenciales) apoyadas por la Comision a lo largo del pais (Imagen35).
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Imagen 35: Charlas Comisién Una Salud
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Fuente: Comision Nacional Una Salud Colmevet A.G.

COMISION NACIONAL FAUNA SILVESTRE Y MEDIO AMBIENTE

Durante el afio 2023 hubo cambio de directiva en la comision de fauna silvestre y medio
ambiente. La directiva saliente avanzd en el acuerdo con el SAG con el protocolo sobre
atencién y rescate de fauna (donde se hicieron observaciones) y en la interacciéon con
carabineros con quienes se constituyd una mesa de trabajo y se realizd una primera
capacitacion. Otra accion concretada fue con respecto al proyecto Botiquines. En este se
liberd presupuesto para la implementacion de botiquines para el regional Chiloé con el fin de
apoyar en el rescate y atencién inicial de fauna. Esta directiva se propuso fomentar
regionalizacion.
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Imagen 36: Noticias Comision Fauna Silvestre y Medio Ambiente
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Fuente: Comision Nacional Fauna Silvestre y Medio Ambiente Colmevet A.G.

Una vez asumida la nueva directiva, se inicidé un proceso de registro Unico de miembros de
esta comision y se asigno un tiempo para planificaciéon del trabajo. Una prioridad al inicio de
esta nueva gestion fue aumentar la presencia en medios de comunicacion, en particular se
difundié informacion acerca del uso de trampas de conejo y sus riesgos para el medio
ambiente, acerca de la presencia de chinchillas en la regién de Atacama y la visibilizacién de
la presencia de murciélagos en un CESFAM de Santiago. Algunos temas que estan entre las
prioridades para el afio 2024 son: la sensibilizacion acerca de la realidad de los animales de
libre deambular y la urgencia del control de muridos por medio de permisos de captura. En
lo que dice relacion al trabajo interno, se busca dar a conocer y desarrollar nuevas formas de
beneficios para los integrantes de comision y tener presencia a nivel nacional por medio de
capacitaciones en temas de interés profesional para esta comision.

COMISION DE EQUIDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO

La gestion del afilo 2023 se basd en la caracterizacion y visibilizacion de las brechas de género
en la profesion médico veterinaria en nuestro pais, asi como la visibilizacién de mujeres
veterinarias lideres. Para esto, se realizaron actividades como didlogos o conversatorios,
participacion en mesas de trabajo y la sistematizacion de la informacion recopilada con la
encuesta Colmevet 2022. Algunos hitos a destacar:

Presentacion de los resultados preliminares asociados a género de la encuesta Colmevet
2022 en el Congreso 2023 de World Small Animal Veterinary Association (WSAVA), realizado
en Lisboa, Portugal. En esta oportunidad la Dra. Maria José Ubilla presentd un poster con los
resultados preliminares asociados a enfoque de género, discriminacion y violencia sexual,
elaborados a partir de la encuesta realizada por Colmevet el afio 2022 (imagen 37). Esto es
un hito fundamental para la comision y para el Colegio, permitiéndonos posicionarnos como
referentes en este tema a nivel internacional y vanguardia a nivel de Latinoamérica.
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Imagen 37: Poster con los resultados preliminares asociados a enfoque de género, WSAVA

N
| VETERINARY MEDICINE c ELIMINAR RESULTS OF THE 2022
AND GENDER IN CHILE: ppg
( * 2 2:

ERINARY MEDICAL ASSOCIATION (COLMEVET)

Fuente: Comision Nacional de Equidad y Perspectiva de Género Colmevet A.G

El 15 marzo 2023 esta comisidn participé del conversatorio "Didlogos Veterinarios: Inclusién
de la perspectiva de género en la educacion superior y el ejercicio Profesional en Medicina
Veterinaria" (imagen 38). Esta fue una actividad online, donde la invitada fue la Dra. Maria
José Navarrete (Vicedecana de Diversidad, Equidad e inclusién en la Universidad de Ross,
USA) y cuyas moderadoras fueron Beatriz Zapata como presidenta nacional de Colmevety la
Daniela Siel, como directora de la Comision de Equidad y Perspectiva de Género de Colmevet.

Imagen 38: Conversatorio Didlogos Veterinarios: Inclusién de la perspectiva de género en la
educacioén superior y el ejercicio Profesional en Medicina Veterinaria

Dialogos Veterinarios / Mes de la Mujer en Colmevet:

Inclusion de la perspectiva de género en
educacion superior y el gjercicio profesional
en Medicina Veterinaria

- !
MIERCOLES 15 DE MARZO = 20:00 hrs.

Fuente: Comision Nacional de Equidad y Perspectiva de Género Colmevet A.G.

44



En noviembre, esta comisidn participd del conversatorio: Médicas Veterinarias en el mundo:
lideres en el desarrollo de nuestra profesion (imagen 39). Esta fue una actividad online con
invitadas que se encuentran ejerciendo la profesion en puestos de liderazgo a nivel
internacional.

Imagen 39: Conversatorio Médicas Veterinarias en el mundo: lideres en el desarrollo de
nuestra profesion

| conversarowo _____J

Médicas Veterinariasenel
mundo: lideres en el desarrollo
de nuestra profesion

E‘S JUEVES 30 NOVIEMBRE/ 20:00 hrs.

Inscripciones:
eterinarla

MEDICINA VETERINARIA PARA UNA SOLA SALUD

Fuente: Comisién Nacional de Equidad y Perspectiva de Género Colmevet A.G.

La comision nacional de perspectiva y equidad de género de Colmevet se propone para el
afio 2024 lograr aumentar la representatividad regional en la Comision. Para lograrlo, se
proponen en primer lugar, mejorar la convocatoria a actividades de la Comisién. A
continuacion, es necesario lograr convocar a participar a hombres y disidencias de manera
de hacer realidad la equidad en la toma de decisiones, asi como en la representatividad
dentro de Colmevet.

Algunos instrumentos propuestos para estos desafios se inician por lograr generar espacios
y material educativo que permitan educar y visibilizar los pilares fundamentales de la
perspectiva de género en medicina veterinaria.

COMISION NACIONAL DE RESPUESTA A DESASTRES

El aflo 2023 se activo el trabajo en diferentes eventos en el pais, tanto en incendios forestales
en la zona sur del pais, asi como en apoyo durante inundaciones en la zona centro sury en la
preparacién para cambio de alerta en volcanes en zona norte y sur del pais. Otro logro para
destacar fue el poder ser identificado como ente en reporte para Senapred y lograr la
visibilizacion a nivel de autoridades del trabajo de los voluntarios y coordinacion bajo el alero
de Colmevet. En el Ultimo trimestre se enfatizd en la capacitacion a equipos respondedores
en diferentes regiones con la activacion de la Mesa de Dimension Animal bajo la coordinacién
del SAG. Por ultimo, para fines de afio, se realizd el cambio de directiva nacional.
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Los hitos destacables para el afio 2023 fueron:

- Incendios forestales zona sur. El verano 2023 se caracterizé por incendios forestales
que comenzaron en las regiones del Maule, Nuble, Bio bio y Araucania. Debido a los
alcances de estos, se declara estado de catastrofe. Una de las medidas
implementadas fue establecer puntos de hospitales campafia en las regiones
afectadas en conjunto al ejército. Una vez que la Ministra de Defensa y el Ministro de
Agricultura realizan la visita a las zonas mas afectadas, se gestiona incluir en estas
visitas los hospitales de campafia (imagen 40). Como evaluacion, se registraron
atenciones a cerca de 4000 animales en las 4 regiones afectadas. Lamentablemente,
segun la informacién disponible desde el Minagri, se registrd la muerte de alrededor
de 26.000 animales. La rendicién de los fondos recaudados para estos operativos de
emergencia esta disponible en la pagina web de Colmevet.

Imagen 40: Incendios forestales zona sur

Fuente: Comisién Nacional de Respuesta a Desastres Colmevet A.G.

- Inundaciones zona centro sur. Un frente de mal tiempo caracterizado por alto

volumen de agua en isoterma baja hizo que muchos sectores entre la region
Metropolitana y Los Rios se viesen afectados por crecidas de afluentes.
En las regiones afectadas, Bio bio y el Nuble, se activaron las Mesas de Dimensidn
Animal, donde se pudo desarrollar un trabajo colaborativo con el ejército. En este
evento se trabajo en la prevencién y se hicieron las gestiones para que los mensajes
de evacuacion indicaran hacerlo con los animales domésticos y productivos. Ademas,
se establecieron albergues mixtos y en agosto se incluyé a Colmevet en la ficha de
evaluacion sectorial.

- Capacitacion region del Maule. Durante noviembre y diciembre de 2023 y tras la
experiencia de los lamentables eventos de incendios forestales e inundaciones en la
regién, la mesa junto con el equipo de respuesta a desastres del Maule, organizaron
una capacitacién con simulacros en distintas comunas de la region (imagen 41). Con
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esto, la mesa y los equipos generaron contactos y coordinacién para futuros eventos

que afecten a la comunidad.

Imagen 41: Capacitaciones Region del Maule

° Reporte sectorial por evento meteoroldgico
H Colegio Médico Veterinario
23-08-2023 14:00 hrs

En atencion al evento metecrolégico gue se desarrolla desde el 19 de agosto entre las regiones de
Valparaiso y Los Lagos, el Colegio Médico Veterinario reporta la siguiente afectacién durante la

respuesta al evento:

Animales Animales

Regidn albergados atendidos
Valparaiso
Metropolitana 0 0
O'Higgins 3
Maule 5
Nuble 36 5
Biobio 7 hd
La Araucania e o
Los Rios 0 o

3 COLMEVET | CARABINEROS | PDI | EMCO | BOMBEROS | MIDESO | MINSAL |

Fuente: Comisién Nacional de Respuesta a Desastres Colmevet A.G.

Para el aflo 2024 esta comision se propone seguir con el trabajo en respuesta a desastres.
Con la experiencia adquirida, se ha producido un empoderamiento de los profesionales y
equipos involucrados. Por otra parte, se ha logrado la visibilizacion de la accion de Colmevet
en desastres a nivel nacional e internacional. Es necesario seguir con la generacién de
protocolos ante diferentes tipos de emergencias y mejorar la coordinacion con instituciones
publicas para una respuesta dptima y en beneficio a las personas y mascotas.

d. OTEC COLMEVET

Durante el segundo semestre del afio 2023 se tomo la decision estratégica de reactivar la
OTEC Colmevet. Esta es una empresa formada con el objeto de prestar servicios de
capacitacion. Lo que se busca con esta iniciativa es ampliar y fortalecer las competencias
laborales y entregar conocimiento de vanguardia en medicina veterinaria a nuestros
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profesionales colegiados, a otros profesionales del rubro, asi como a la poblacién en general.
De este modo, OTEC Colmevet fue pensada y ha sido una herramienta para vincularnos, no
solo con los profesionales que buscan capacitarse en areas especificas, sino también
formando a la comunidad.

Con el fin de lograr una administracion mas liviana y potenciar la coordinacion con las areas
operativas de Colmevet, se decidid operar la OTEC con una profesional de apoyo por
comisioén, es decir, la coordinacion de cada curso es retribuida al término de estos.

OTEC Colmevet realizd los siguientes servicios de capacitacion durante 2023:

- Curso CERTIFIED HUMANE — Norma HFAC de Bienestar Animal VACAS LECHERAS
realizado en Osorno el 6 de septiembre, con un total de 7 horas cronoldgicas. Este curso
contd con 22 participantes.

- Curso CERTIFIED HUMANE — Norma HFAC de Bienestar Animal GALLINAS PONEDORAS
realizado en la sede de Colmevet Nacional el 9 de septiembre, con un total de 7 horas
cronoldgicas. Este curso contd con 36 participantes.

- Curso Primeros Auxilios para Animales de Compafiia, tercera version, dirigido a publico
en general en septiembre de 2023, con 10 horas lectivas. Este curso contd con 64
participantes.

- Preparacién curso Conceptos Basicos de Nutricion para Mascotas, segunda version,
dirigido a publico en general, con 12 horas lectivas. Este curso contd con 78 participantes.
Este curso fue preparado y promocionado en diciembre de 2023, pero se llevo a cabo durante
enero de 2024.

e. TRIBUNAL DE ETICA NACIONAL

Segun los estatutos de Colmevet A.G., le corresponde al Tribunal de Etica Nacional (TEN) el
control, conocimiento y resolucion de los cargos que pudieran formular, una persona natural
o juridica, sea asociada o extrafia al Colegio, contra uno o mas asociados, por haber
desplegado una o mds conductas contrarias a la ética profesional.

La composicion de este tribunal estd definida en el siguiente extracto de los estatutos: “El
tribunal tendra cardcter nacional y estard compuesto por representantes nombrados por la
Directiva del Consejo Regional, en relaciéon al nimero de asociados” (art. 24 Estatutos
Colmevet). En estos se define también que los representantes de los Consejos Regionales se
nombran con relacién al nimero de asociados: 1 titular y 2 suplentes (de 20 a 50 asociados);
3 titulares y 2 suplentes (de 51 a 150 asociados); 5 titulares y 3 suplentes (mds de 150
asociados).
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Tabla 5: Composicién Tribunal de Etica Nacional

COMPOSICION TRIBUNAL ETICA NACIONAL

Juezas- Jueces

Consejo Regional

Enrique Paredes Herbach- Presidente Los Rios
Lilia Lorca Pérez Metropolitano
Alvaro Ruiz Garrido Nuble

Silvia Baeza Pinto

Metropolitano

Tomas Pino Damke

Coquimbo- La Serena

Instructores de proceso

Consejo Regional

Lissette Parra Molina

Tarapaca

Evelyn Vitali Buguefio

Atacama

Evelyn Valenzuela Pérez

Valparaiso- San Antonio

Nicole Gonzalez Navarro

Valparaiso- Marga Marga

Freya Garcia Reyes

Valparaiso- Marga Marga

Héctor Montoya Zufiiga

Metropolitano

Lia Cecilia Valladares Hanisch

Metropolitano

Marisol Meza Suarez

Metropolitano

Juan Ignacio Lara Luna Maule
Paula Gadicke L'Huissier Nuble
Rodrigo Allende Vargas Nuble
Daniel Boroschek Krauskopf Los Rios

Jorge Martinez Aguayo

Llanquihue-Pto Montt-Osorno

Cristidn Videla Contreras

Llanquihue- Pto Montt-Osorno

Laura Paredes Cardenas Chiloé
Daniel Carrasco Palma Chiloé
Javier Suarez San Martin Chiloé
Rodrigo Sandoval Araya Aysén
Jocelyn Siede Barrie Aysén
Astrid Belmar Guzman Magallanes

A continuacién, en la tabla 5 se presenta la composicion del TEN durante 2023 y el listado de
los instructores de proceso con la informacidn del consejo regional al que pertenecen:

Fuente: Tribunal de Etica Nacional Colmevet A.G.

Como se puede observar, hay consejos regionales sin representacién, estos son: Arica y
Parinacota, Aconcagua, Bio Bio, La Araucania y O Higgins.
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REPORTE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA 2023 TEN

Durante 2023, el TEN se reunid, via remota, los dias miércoles a las 20:30 h y estuvo en receso
durante el mes de febrero. Para sus funciones administrativas, cuenta con una secretaria,
Mariela Alarcén, quien gestiona las denuncias y estd encargada de relacionarse con
denunciantes y denunciados antes y durante el proceso investigativo, coordinar y grabar las
entrevistas con ambas partes, coordinar las reuniones del TEN vy las Audiencias Unica de
Prueba.

Esta instancia cuenta con el soporte legal por parte de los abogados de Colmevet, Diego
Gallegos y Mario Pino. Este apoyo ha sido fundamental, dando soporte al TEN y actuando
frente a las Cortes de Apelaciones, en los casos en que ha habido apelacion frente a alguna
Decision Ejecutoriada. Por otra parte, los participantes del TEN destacan que el apoyo de la
presidenta de Colmevet, Dra. Beatriz Zapata y de su gerente, Dra. Verdnica Echavarri, ha sido
muy importante para el desarrollo de las actividades durante el afio 2023.

A continuacion, se presentan en la tabla 6, el resumen de la cantidad de denuncias recibidas,
su clasificacion y estado de resolucion a diciembre de 2023.

Tabla 6: Resumen denuncias Tribunal de Etica Nacional

Denuncias recibidas enero a diciembre 2023

Casos admisibles 34
Casos no admisibles 48
Casos investigados de no colegiados 2
Total casos formalmente ingresados al tribunal 84

Resolucion TEN Casos Admisibles aflo 2023

Casos sin elevacién de cargos 21
Casos con elevacioén de cargos 13
Casos pendientes 2

Casos con elevacion de cargos

Casos sancionados con amonestacién escrita
Casos amonestacion verbal
Casos sancionados con suspension
Casos sancionados con multa
Casos sancionados con expulsion
Fuente: Tribunal de Etica Nacional Colmevet A.G.

N O |-
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COMISION DE DIFUSION DEL CODIGO DE ETICA NACIONAL

Durante el afio 2023 se mantuvo una nutrida agenda de difusion de la funcién y la relevancia
del Cédigo de Etica en el ejercicio de la profesién del médico veterinario. A continuacidn, se
presenta un resumen de las actividades:

- Serealizé difusién del Codigo de Etica en la Universidad Austral de Chile, a cargo del
Dr. Enrique Paredes, en su calidad de académico de esa Universidad y Juez del Tribunal
de Etica Nacional, abarcando a un total de 118 estudiantes de primer afio de la carrera
de Medicina Veterinaria.

- Se realizaron un total de 13 sesiones de difusién en la Universidad de Concepcion.
Dos en lasede Chilldny 11 en la sede de Concepcion, es decir, 4y 11 horas académicas
respectivamente, abarcando a un total de 102 estudiantes que cursaban la asignatura
"Etica Médico Veterinaria” ubicada en el décimo semestre de la carrera. Todas fueron
realizadas por el Dr. Alvaro Ruiz, en su calidad de académico de esa Universidad y Juez
del Tribunal de Etica Nacional.

- Se elabord y coordind charla dirigida a los Académicos de la carrera de Medicina
Veterinaria de la Universidad Santo Tomas que se concretd el 10 de enero de 2023
con asistencia de 70 académicos de esa unidad académica.

- Se enviaron cartas invitando a participar en el programa de difusion para el primer
semestre 2023 a las autoridades de las siguientes Universidades: Universidad Catdlica
de Chile (se reitera), Universidad de Chile, Universidad Andrés Bello, Universidad del
Alba y Universidad Bernardo O Higgins.

- En mayo de 2023 se realizd difusion presencial del Codigo de ética dirigida a
estudiantes de la asignatura de Salud Publica de noveno semestre de la carrera de
Medicina veterinaria de la Universidad Santo Tomds, sedes de Santiago y Vifia del Mar
abarcando a un total de 102 estudiantes.

- También en este mes, se realizd difusion presencial del Cédigo de ética dirigida a
estudiantes de la carrera de Medicina veterinaria de la Universidad Bernardo
O’Higgins, en su Unica sede de Santiago, abarcando a un total de 88 estudiantes.

- En junio de 2023 se realizd difusion virtual del Cédigo de ética a estudiantes de la
asignatura de Salud Publica de noveno semestre de la carrera de Medicina veterinaria
de la Universidad Santo Tomas, sedes de Talca, Temuco, Concepcion y Puerto Montt
abarcando a un total de 80 estudiantes.

- Enjulio 2023 se realiz6 difusion presencial del Cédigo de ética dirigida a estudiantes
de la asignatura de Bioética y Deontologia de la carrera de Medicina veterinaria de la
Universidad de O’Higgins (UOH) Campus Colchagua, ubicada en San Fernando,
abarcando a un total de 62 estudiantes.

- En septiembre de 2023 se realizé difusidon presencial del Cédigo de ética dirigida a
estudiantes de décimo semestre de la carrera de Medicina veterinaria de la
Universidad de Vifia del Mar abarcando un total de 41 estudiantes.
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- Confecha 25 de septiembre de 2023, dos representantes del Comité de Difusién, Dra.
Lilia Lorca P. y la Dra. Cecilia Valladares H., asisten a una reunion con el director de
Pregrado de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias (FAVET) de la Universidad
de Chile, Dr. Fernando Fredes, con la finalidad de coordinar actividades de difusion
del Cédigo de Etica dirigidas a académicos/as y estudiantes de la Facultad durante el
aflo 2024.

En total, durante el afio 2023, se llegd con charlas de difusién del Cédigo de Etica, a un total
de 598 estudiantes de la carrera de Medicina Veterinaria de seis Universidades en 12 sedes,
mas alrededor de 70 académicos/as.

52



	I. INTRODUCCIÓN
	II. COLEGIADOS
	Figura 1: Nuevos colegiados, período 2014-2023
	Tabla 1: Nuevos colegiados por Consejo Regional, años 2021, 2022 y 2023
	Figura 2: Colegiados 2023 en relación al total regional
	Tabla 2: Tipo de colegiados según Consejo Regional

	III. INFORME FINANCIERO
	Tabla 3: Ingresos y egresos 2023 (Pesos Chilenos)
	Figura 3: Ingresos Colmevet año 2023
	Figura 4: Cuotas sociales 2023
	Figura 5: Ingresos por cuotas sociales 2016-2023
	Figura 6: Egresos 2023

	IV. ACTIVIDADES E HITOS RELEVANTES
	a. NACIONAL
	Imagen 1: Ceremonia cambio de mando Directiva Nacional
	Colegio Médico Veterinario de Chile (Colmevet) 2023-2025
	Imagen 2: Emergencias por incendios, despliegue CNRD, Consejos Regionales
	y Directiva Nacional con Ministros y en terreno
	Imagen 3: Donaciones empresas y equipos en terreno emergencias incendios
	Imagen 4: Conformación del Consejo Asesor Nacional (CAN) de INDAP
	Imagen 5: Charlas sistema prescripción electrónica de antimicrobianos para Medicina Veterinaria
	Imagen 6: Seminario El Bienestar Animal como pilar fundamental de la sustentabilidad, una revolución reflexiva de cara al 2030
	Imagen 7: Iniciativas con participación de Consejos Regional y Comisiones Nacionales Técnicas
	Imagen 8: Ciclo de charlas en universidades, Condena ética en Calama y Fallo Corte Suprema Gravamen IVA
	Imagen 9: Charlas en el marco de 68  Aniversario de Colmevet
	Imagen 10: Encuentro El Vuelo de la Memoria

	Tabla 4: Resumen de actividades e hitos de Colmevet 2023
	b. CONSEJOS REGIONALES
	CONSEJO REGIONAL DE ATACAMA
	Imagen 11: Reunión Directivas Consejo Regional de Atacama
	Imagen 12: Reunión de Camaradería, Día Médico Veterinario
	CONSEJO REGIONAL DE ACONCAGUA
	Imagen 13: Reunión de Camaradería
	CONSEJO REGIONAL VALPARAÍSO MARGA MARGA
	Imagen 14: Gestión de ayudas en emergencias
	Imagen 15: Coordinación, gestión y participación de Control de equinos en procesión de peregrinos a Lo Vásquez diciembre 2023
	CONSEJO REGIONAL MAULE
	Imagen 16: Día del Médico Veterinario Consejo Regional de Maule
	Imagen 17: Capacitación y Simulacro de CRD comuna de San Javier / primeros respondedores, junta de vecinos, municipalidad. / alrededor de 50 personas.
	Imagen 18: Ayuda a sectores afectados por inundaciones
	CONSEJO REGIONAL ÑUBLE
	Imagen 19: III Jornada de Actualización de Rescate de Animales para Primeros Respondedores de Ñuble
	Imagen 20: 2da Versión de Expo mascotas de Ñuble
	CONSEJO REGIONAL BIOBÍO
	Imagen 21: Consejo Regional de Biobío en Expomascotas
	Imagen 22: Consejo Regional de Biobío clase para la asignatura de orientación profesional
	Imagen 23: Actividad de Camaradería 18 de septiembre
	CONSEJO REGIONAL LLANQUIHUE-PUERTO MONTT-OSORNO
	Imagen 24: Asamblea de socias y socios
	Imagen 25: Aniversario Consejo Regional
	Imagen 26: Almuerzo de camaradería
	CONSEJO REGIONAL ARCHIPIÉLAGO DE CHILOÉ
	Imagen 27: Participación en Ferias Costumbristas
	Imagen 28: Participación en charlas
	Imagen 29: Capacitaciones a estudiantes de la comuna de Dalcahue sobre Hidatidosis
	CONSEJO REGIONAL DE MAGALLANES
	Imagen 30: Actividad de camaradería con socias y socios
	Imagen 31: Webinar "Bienestar Animal"
	Imagen 32: Reunión con director regional SAG

	c. COMISIONES NACIONALES COLMEVET
	COMISIÓN NACIONAL UNA SALUD
	Imagen 33: Acciones comunicacionales
	Imagen 34: 1er Seminario de Educación Continua en Antimicrobianos
	Imagen 35: Charlas Comisión Una Salud
	COMISIÓN NACIONAL FAUNA SILVESTRE Y MEDIO AMBIENTE
	Imagen 36: Noticias Comisión Fauna Silvestre y Medio Ambiente
	COMISIÓN DE EQUIDAD Y PERSPECTIVA DE GÉNERO
	Imagen 37: Poster con los resultados preliminares asociados a enfoque de género, WSAVA
	Imagen 38: Conversatorio Diálogos Veterinarios: Inclusión de la perspectiva de género en la educación superior y el ejercicio Profesional en Medicina Veterinaria
	Imagen 39: Conversatorio Médicas Veterinarias en el mundo: líderes en el desarrollo de nuestra profesión
	COMISIÓN NACIONAL DE RESPUESTA A DESASTRES
	Imagen 40: Incendios forestales zona sur
	Imagen 41: Capacitaciones Región del Maule

	d. OTEC COLMEVET
	e. TRIBUNAL DE ÉTICA NACIONAL
	Tabla 5: Composición Tribunal de Ética Nacional
	REPORTE DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 2023 TEN
	Tabla 6: Resumen denuncias Tribunal de Ética Nacional
	COMISIÓN DE DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA NACIONAL



