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ACTA REUNION ORDINARIA N°68 CONSEJO NACIONAL COLMEVET A.G
Chile, 23 de Febrero de 2026

PRESIDE: Ronald Rodriguez Riffo
MODERA: Francisca Contardo

ASISTENTES:
- Ronald Rodriguez - DN (presidente nacional)
- Karen Sepulveda - DN (vicepresidenta nacional)
- Francisca Contardo - DN (secretaria nacional)
- Cristian Villagran - DN (tesorero nacional)
- Manuel Salas - DN (prosecretario nacional)
- Felipe Ulriksen — DN (director nacional)
- Jorge Sanchez - DN (director adjunto nacional)
- Jocelyn Atenas - DN (director adjunto nacional)
- Siedfried Carrera - Consejo Arica y Parinacota
- Patricio Arriagada - Consejo Tarapaca
- Mauricio Campillan — Consejo Coquimbo la Serena
- Estefanie Suarez - Consejo MargaMarga
- Greicy Moya - Consejo Valparaiso - MargaMarga
- Luis Vergara - Consejo Aconcagua
- Sonia Madrid - Consejo Metropolitano
- Maria Fernanda Gonzalez - Consejo Maule
- Amandla Mondaca - Consejo de Biobio
- Fernando Saravia — Consejo Nuble
- Ximena Martinez - Consejo de la Araucania
- Claudia Venegas - Consejo Llanquihue
- Gerardo Morales - Consejo Archipiélago de Chiloé
- Felipe Lazo - Consejo Archipiélago de Chiloé
- Roberto Wiegand - Consejo Los Rios
- Carlos Pavez - Consejo Magallanes y Antartica

INVITADOS: Alejandra Hernandez (Finanzas)
Pablo Gomez (Gerente).

Hora de inicio: 19:15 h.
Bienvenida

Francisca Contardo secretaria nacional, /da la bienvenida a los
asistentes, se presenta la tabla de este CN, enviada previamente.
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Tabla a tratar en sesion:

1. Aprobacién acta Enero / Feed back nuevo formato acta
2. Estado de resultados

3.- Valor cuota 2026

4. Situacion de emergencia

5. Formacidon de comisiones

6. Votacién para iniciar proceso de Modificacion de Reglamento de
Comisiones Nacionales

7. Participacion en congresos como Colmevet

8. Propuestas de CN para aumentar ingresos

9. CR Archipiélago de Chiloé:
a) taller imagen objetivo PACCC Chonchi (28/01)
b) PuduFest 2026, 14 y 15/02/2026.
c) Mesa Proteccion FS, 06/02/26.
d) Taller proyecto FPA: Contribuyendo a la Conservacién del Pudu
en la provincia de Chiloé, convocado por CECPAN (05/02/26)
e) Charla presencial: “Convulsiones y epilepsia en pequefios
animales: claves practicas para el manejo inicial”

10. Varios u otros

TEMAS:

1. Aprobacion acta enero / Feedback nuevo formato de acta

Se presenta el acta correspondiente a la reunién del Consejo Nacional
del mes de enero de 2026.

El Dr. Cristian Villagran explica que el nuevo formato de acta utilizado
busca ser mas sintético y operativo que versiones anteriores, las cuales
incluian transcripciones extensas de la discusion. El nuevo formato
considera un resumen de los puntos tratados y un apartado final de
acuerdos o tareas.

La Dra. Francisca Contardo comenta que el formato permite una lectura
mas clara y facilita la revisidon de los acuerdos alcanzados.

No se presentan observaciones adicionales por parte de los consejeros.

Acuerdos / Tareas

Se aprueba el acta de enero de 2026 sin observaciones.
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e Se mantendra el nuevo formato resumido de actas, incorporando
acuerdos al final de cada punto.

2. Estado de resultados

Alejandra presenta el estado de resultados correspondiente a enero de
2026.
Se informa que:

» Ingresos operacionales: aproximadamente $14,5 millones.

o Ingresos no operacionales: aproximadamente $2,7 millones.
o Gastos totales: aproximadamente $18,4 millones.

El resultado mensual corresponde a -$1.246.029, reflejando un
resultado negativo para el periodo.
Se senala ademas que se observd un aumento del 3,7% en el nUmero
de socios activos, destacando principalmente el incremento en el
Consejo Regional Metropolitano.
El Dr. Pablo comenta la importancia de analizar la tendencia en el
numero de socios activos para evaluar el impacto en los ingresos del
Colegio.
El Dr. Felipe menciona que el aumento observado podria estar
relacionado con nuevos titulados que se incorporan al Colegio durante el
inicio del afo.
Acuerdos / Tareas

« Se toma conocimiento del estado financiero de enero de 2026.

e« Se acuerda continuar monitoreando la evolucion del nimero de
socios activos.

o Se destaca la necesidad de fortalecer estrategias para aumentar
ingresos institucionales.

3. Valor cuota 2026:

El Dr. Cristian Villagran recuerda que en la Asamblea General se aprobd
aumentar la cuota social a:
« $13.000 mensuales para colegiados regulares.

e $14.000 mensuales para convenios de morosos.
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Se explica que el cambio no pudo implementarse el 1 de enero debido a
ajustes técnicos en el sistema de pagos.
Por este motivo, se propone aplicar el nuevo valor a partir del 1 de
marzo de 2026.
Alejandra aclara que quienes pagaron la anualidad completa antes del 1
de marzo mantendran el valor anterior.
Asimismo, se confirma que no se aplicaran cobros retroactivos.
Acuerdos / Tareas

o El nuevo valor de cuota ($13.000 / $14.000) regira desde el 1 de

marzo de 2026.

« No se realizaran cobros retroactivos a quienes pagaron antes de
esa fecha.

4. Situacion de emergencia:

El Dr. Ronald presenta el reporte de la emergencia asociada a incendios
forestales y su impacto en animales.
Se informa que:
Regidén del Biobio
o Total de animales atendidos: 1.782

« Hospital de transicion: 1.549
« Derivaciones a clinicas veterinarias: 196

Se sefala que inicialmente 17 centros veterinarios colaboraron, de los
cuales 13 contintian activos en la respuesta.
Regién de Nuble

« Animales afectados atendidos: 508

El Dr. Ronald reconoce que la respuesta durante la primera semana fue
mas lenta de lo esperado, lo que evidencia la necesidad de mejorar la
preparacién ante futuras emergencias.
Se propone dejar kits de emergencia prearmados para permitir una
respuesta mas rapida.
El Dr. Gerardo consulta respecto a los informes de transparencia para la
comunidad.
La Dra. Francisca Contardo sefala que la informacion de transparencia
se encuentra publicada en la pagina web institucional.
Acuerdos / Tareas

o Continuar la fase de cierre y transicion de la respuesta de

emergencia.

Colegio Médico Veterinario de Chile A.G.



Co L ME\K"«

o Publicar y mantener disponibles informes de transparencia sobre
uso de recursos.

o Evaluar la implementacién de kits de respuesta rapida para
futuras emergencias.

5. Formacion de comisiones

Se aborda la necesidad de actualizar la composicion de las Comisiones

Nacionales, considerando la participacion de representantes de los

distintos Consejos Regionales.

Se enfatiza la importancia de que cada Consejo Regional envie los

nombres de sus representantes para las comisiones.

También se plantea la necesidad de fortalecer la comunicacion entre

comisiones y consejos regionales, para mejorar el impacto de su

trabajo.

Acuerdos / Tareas

« Cada Consejo Regional deberda enviar los nombres de sus

representantes para las comisiones nacionales antes del 28 de
febrero.

o Se buscara mejorar la coordinacidn entre comisiones y consejos
regionales.

6. Votacion para iniciar proceso de modificacion del
Reglamento de Comisiones Nacionales

El Dr. Felipe presenta una propuesta para iniciar la revision vy

modificacion del Reglamento de Comisiones Nacionales, con el objetivo

de fortalecer la coherencia normativa y el funcionamiento institucional.

Se propone la creacién de una mesa técnica transitoria, compuesta por:
« Representantes de los Consejos Regionales

« Dos integrantes de la Directiva Nacional

Se plantea que los integrantes de esta mesa no deberian pertenecer a
comisiones nacionales, con el fin de evitar conflictos_de interés.
Durante la discusion:
« El Dr. Fernando consulta si el proceso evaluara el numero de
comisiones existentes.

Colegio Médico Veterinario de Chile A.G.
]



NETERIN,
o %

o\_EGlOM
(o o,
- o
% 30 ¥

®
Co L ME\W‘«

e Se aclara que el objetivo principal es regular estructura y
funcionamiento, no evaluar el desempefio de cada comision.

La Dra. Ximena sugiere que las comisiones desarrollen planes
estratégicos y lineamientos de trabajo.
El Dr. Gerardo propone incorporar al gerente y al abogado del Colegio
en el proceso técnico.
Acuerdos / Tareas
e Se aprueba por unanimidad iniciar el proceso de modificacién del
Reglamento de Comisiones Nacionales.

o Votantes:

1.- Siegfried Carrera — Aprueba
2.- Patricio Arriagada - Aprueba
3.- Mauricio Campillan. - Aprueba
4.- Luis Vergara — Aprueba

5.- Estephanie Suarez - Aprueba
6.- Sonia Madrid - Aprueba

7.- Maria Fernanda Gonzalez — Aprueba
8.- Amandla Mondaca - Aprueba
9.- Fernando Saravia - Aprueba
10.- Ximena Martinez - Aprueba
11.- Claudia Venegas - Aprueba
12.- Gerardo Morales — Aprueba
13.- Roberto Wienegard - Aprueba
14.- Carlos Pavez — Aprueba

15.- Ronal Rodriguez — Aprueba
16.- Karen Sepulveda - Aprueba
17.- Cristian Villagran — Aprueba
18.- Francisca Contardo — Aprueba
19.- Manuel Salas - Aprueba.

o o0 0o o o o o 0o o 0o o o o o o o o o o

« Se conformard una mesa técnica transitoria para elaborar una
propuesta de reglamento actualizado.

« ElI Dr. Felipe coordinara la conformacion de esta mesa 'y
presentara avances en el préximo Consejo Nacional.
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7. Participacion en congresos como COLMEVET

La Dra. Joselyn presenta propuestas para fortalecer la presencia
institucional del Colegio en congresos veterinarios.
Entre las medidas propuestas se incluyen:

« Instalacién de stand institucional mas atractivo

o Uso de pantallas LED para difundir beneficios de colegiatura
o Entrega de merchandising institucional
« Facilitar colegiatura inmediata durante los eventos

El Dr. Ronald informa que se estan gestionando becas para directivos
que participaran en el Congreso de Viha del Mar.
La Dra. Ximena propone que el stand de COLMEVET pueda difundir
trabajos cientificos de colegiados.
La Dra. Sonia sugiere explorar la creacidon de una revista institucional
(virtual o impresa) para difundir trabajos clinicos y revisiones.
Acuerdos / Tareas

« Implementar estrategias para mejorar presencia institucional en

congresos.

« Gestionar becas de participacion para directivos.

o Evaluar mecanismos para difundir trabajos cientificos de
colegiados.

8. Propuestas de CN para aumentar ingresos

El Dr. Ronald presenta diversas iniciativas orientadas a incrementar los
ingresos del Colegio.

Entre ellas:
o Creacidon de un calendario nacional de actividades con auspicio
empresarial.

« Implementacién del proyecto de certificacion de clinicas
veterinarias.

o Firma de convenios con empresas como TAMBE y Webvet.
« Nuevos convenios de descuento para colegiados.

Se menciona ademas un convenio en desarrollo con Pet Praxis, que
aportaria aproximadamente 10% de retorno para el Colegio.
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El Dr. Luis comenta su experiencia en una actividad auspiciada por
Elanco, que convocd a cerca de 40 médicos veterinarios.
Acuerdos / Tareas

o Continuar el desarrollo de convenios comerciales que generen

ingresos institucionales.

« Avanzar en la firma del acuerdo de -certificacion de clinicas
veterinarias.

o Impulsar actividades auspiciadas en los Consejos Regionales.

9. Consejo Regional Archipiélago de Chiloé

El Dr. Gerardo informa sobre las actividades desarrolladas por el
Consejo Regional durante el ultimo mes.
a)Taller imagen objetivo PACCC Chonchi
Realizado el 28 de enero, con participacién en el proceso de
planificacion territorial.
b) PuduFest 2026
Evento realizado los 14 y 15 de febrero de 2026, orientado a la
educacién ambiental y conservacion.
c) Mesa de proteccidon de fauna silvestre
Reunion realizada el 6 de febrero, orientada a coordinar acciones
interinstitucionales.
d) Taller proyecto FPA
Actividad titulada “Contribuyendo a la Conservacion del Pudud en la
provincia de Chiloé”, organizada por CECPAN el 5 de febrero.
e) Charla presencial
Se realizo la charla:
“Convulsiones y epilepsia en pequefos animales: claves practicas para
el manejo inicial”
Acuerdos / Tareas

« Se valora el trabajo del Consejo Regional de Chiloé en actividades

de extensién y conservacion.

« Se promovera la difusién de estas actividades a nivel nacional.

10. Varios u otros

Se plantean desafios institucionales identificados durante la reunién:
o Mejorar la respuesta ante emergencias en la primera semana.
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« Reducir el déficit mensual estimado cercano a $5 millones.

« Aumentar el nUmero de socios activos.

o Fortalecer la comunicacion entre comisiones y consejos
regionales.

Asimismo, se plantea la necesidad de realizar una campafa
comunicacional para fomentar la colegiatura, incluyendo la difusion del
trabajo de la persona que se encuentra visitando clinicas veterinarias
para promover la incorporacién de nuevos colegiados.
Acuerdos / Tareas
« Equipo de comunicaciones desarrollara campana informativa
sobre colegiatura.

« Se difundira la campafa en correo institucional y redes sociales.

Cierre de la sesion: h.
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