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ACTA REUNION EXTRAORDINARIA DICIEMBRE CONSEJO NACIONAL COLMEVET A.G

28 de diciembre de 2022

ASISTENTES:

Maria José Ubilla (presidenta), Beatriz Zapata (presidenta electa), Danilo Abarca (vicepresidente), Alfredo
Caro (prosecretario nacional) Nicolds Pérez (tesorero nacional), Luis Cristobal Bastias (Consejo Regional
Arica y Parinacota), Pamela Cabello (Consejo Regional Tarapaca), Tomas Nuinez (Consejo Regional Atacama),
Gabriela Arcos (Consejo Regional Coquimbo La Serena), José Luis Alcaino (Consejo Regional Valparaiso San
Antonio), Estephanie Sudarez (Valparaiso Marga Marga), Mariela Goich (Consejo Regional Metropolitano),
Diego Pefialoza (Consejo Regional O’Higgins), Andrea Urrutia (Consejo Regional Maule), Fernando Saravia
(Consejo Regional Nuble), Rodrigo Flores (Consejo Regional Bio Bio), Roberto Wiegand (Consejo Regional De
Los Rios), Barbara Jara (Consejo Regional La Araucania), Claudia Venegas (Consejo Regional Llanquihue),
Mauricio Sotomayor (Consejo Regional Chiloé), Julio Cerda (Consejo Regional de Aysén), Maria Jesus
Garrido (Consejo Regional de Magallanes).

INVITADOS: Magno Rodriguez, Francisco Gdmez, Daniela Boggiano, Evelyn Salas, Francisca Contardo, Felipe
Ulriksen, Bernardita Silva.

Hora de inicio: 19:03 hrs.

1. Presentacion y evaluacion candidatos a nuevo director(a) ejecutivo(a) de Colmevet

Maria José Ubilla (MJU) da inicio a la sesidon, explicando que el motivo de dicha reunidn solicitada por la
nueva directiva electa es presentar a los postulantes y su evaluacién al cargo de director(a) ejecutivo(a) o
gerente nacional de Colmevet en reemplazo de Ana Maria Rosas, quien deja sus funciones de forma
voluntaria a partir del 6 de enero.

A continuacion, dirige la presentacion Beatriz Zapata (BZ), nueva presidenta electa de Colmevet.

BZ parte su exposicion mencionando el Art. 22 de los estatutos, donde se define la necesidad de contar con
un gerente nacional y sus caracteristicas. Describe, ademds, la mecdnica de seleccién y evaluacion expuesta
a los candidatos ante el Consejo Nacional, todos presentados como “candidato 1, 2 y 3” para no crear
sensacion de preferencia determinada. Cabe recordar que las instancias de evaluacidon fueron: evaluaciéon
curricular, entrevista personal realizada por la directora ejecutiva saliente, y evaluacién psicoldgica
realizada por un profesional del area.

Los puntos analizados (y rankeados) fueron:
e Experiencia en gestion.
e Conocimiento de Colmevet.
e  Motivacion.
e Redes de contacto.
e Trabajo en equipo.
e Iniciativa/toma de decisiones
e  Visidn de futuro personal.

Luego, se presentan los resultados obtenidos en la entrevista psicolégica para cada candidato, la cual
relaciond las siguientes caracteristicas y su nivel de trabajo.
e Visidn estratégica.
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Comunicacion estratégica.
Autonomia.

Orientacién al cliente.
Trabajo en equipo.
Liderazgo.

Capacidad de andlisis.

Los resultados obtenidos arrojaron valores de:

1.
2.
3.

Candidato 1: 24 puntos.
Candidato 2: 26 puntos.
Candidato 3: 32 puntos.

La evaluacidn final termina con un candidato(a) seleccionado, cuya eleccion final debe ser ratificada por el
Consejo Nacional mediante votacion general.

A continuacidn, se abre la palabra al Consejo para recibir comentarios sobre el proceso detallado, cuya
moderacién queda a cargo de Magno Rodriguez (MR)

Mariela Goich (MG): Adelanta su voto como CR Metropolitano, apoya la decisién que tome el
Consejo Nacional.

MIJU: Felicita a la nueva directiva por el proceso de seleccién, aprovechando de consultar por el
candidato que mencionaron en el punto 2 de la entrevista personal, el cual dijo que ya habia
trabajado en Colmevet. Si se podia ahondar mas en el tema, a lo cual BZ responde que prefiere no
hacerlo para mantener en el anonimato a los candidatos postulantes, y asi, no inducir votacién o
provocar preferencias personales.

Luis Cristébal Bastias (LCB) desde CR Arica y Parinacota apoya la decisidon que la Directiva Nacional
haya tomado.

Fernando Saravia (FS): Desde CR Nuble, consulta por la condicién de contrato inicial, a lo cual, BZ
contesta que hay un periodo inicial de 3 meses, para luego pasar a indefinido.

Andrea Urrutia (AU), de CR Maule, presenta la misma consulta que FS.

Roberto Wiegand (RW), del CR De Los Rios, felicita a la directiva por el proceso de seleccién, por lo
que estarian de acuerdo con la seleccidn que se haga.

Barbara Jara (BJ), de CR La Araucania coincide con todas las opiniones anteriores, estando de
acuerdo con la mayoria.

BZ muestra una ultima diapositiva con la recomendacién final del psicélogo laboral para cada candidato:

Candidato 1: Recomendable para el cargo con observaciones.
Candidato 2: Recomendable para el cargo con observaciones.
Candidato 3: Recomendable.

Julio Cerda (JC), del CR Magallanes, aclara que esta instancia es para ratificar el procedimiento de
seleccion de la directiva, para la cual se hara votacion.

José Luis Alcaino, del CR Valparaiso San Antonio consulta si después de los 3 meses de prueba, se
hara una evaluacion de desempefio?, éise emitira un informe?, a lo cual BZ ratifica este proceso,
cuya evaluacion se presentara al Consejo Nacional, el cual ratificara el cargo.

MR, ratifica la presencia también de consejeros provenientes de Coquimbo La Serena, y Valparaiso
Marga Marga, mencionando que también llegaron algunas cartas con excusas por ausencia de
algunos representantes de consejos regionales.
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A continuacion, se procede a la votacion de ratificacion o rechazo del candidato(a) a director(a) ejecutivo(a),
también conocido como gerente(a) nacional, de Colmevet.

Vota Aprueba Rechaza
CR Arica y Parinacota X -
Tarapaca X -
Atacama X -
Coquimbo La Serena X -
Aconcagua - -

Valparaiso Marga Marga

Valparaiso San Antonio

Metropolitano

O’Higgins

Maule

Nuble

Bio Bio

La Araucania

Los Rios

Llanquihue

Archipiélago de Chiloé

Aysén

Magallanes

Presidenta nacional

Vicepresidente nacional

Secretaria nacional

Prosecretario nacional

DX XXX XXX XXX [X|X|X|[X[X[X|X]|X
1

Tesorero nacional

Hecha la votacidn, se obtiene como resultado:
e Se ratifica la seleccion de la Directiva Nacional por el candidato 3 como aspirante al cargo de
director ejecutivo de Colmevet.
Hecha la votacion y seleccidn se identifica al candidato 3 como Natalia Zimin.

Con este ultimo punto, se procede a cerrar la sesion.

Hora de cierre: 19:38 hrs.
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