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ACTA REUNION ORDINARIA N°63 CONSEJO NACIONAL COLMEVET A.G

Chile, 25 de septiembre de 2025

ASISTENTES:

Beatriz Zapata (presidenta nacional), Magno Rodriguez (secretario nacional), Gerardo Morales
(prosecretario nacional), Daniela Boggiano (tesorera nacional), Aurora Martinez (CR Arica y Parinacota),
Pamela Cabello (CR Tarapaca), Francisco Barros (CR Atacama), Gabriela Arcos y Fernando Costa del Rio (CR
Coquimbo La Serena), José Luis Alcaino (CR Valparaiso-San Antonio), Estephanie Suarez y Felipe Ulriksen (CR
Valparaiso Marga Marga), Jocelyn Atenas (CR Metropolitano), Francisca Contardo y Andrea Urrutia (CR
Maule), Nicolas Ruesca y Fernando Saravia (CR Nuble), Cristian Villagran (CR Biobio), Barbara Jara (CR de La
Araucania), Roberto Wiegand (CR de Los Rios), Claudia Venegas (CR Llanquihue), Mauricio Sotomayor (CR
Archipiélago de Chiloé), Alejandro Zufiiga (CR Aysén), Maria Jesus Garrido (CR Magallanes).

INVITADOS: Pablo Gémez (gerente), Alejandra Hernandez (asesora comercial), Diego Gallegos (asesor
legal), Ivania Godoy (representante de colegas interesados en conformar CR Maule sur).

Hora de inicio: 19:18 h.

1. Bienvenida
Magno Rodriguez secretario nacional, da la bienvenida a los asistentes, se presenta la tabla de este
CN, enviada previamente.

2. Aprobacidn acta enviada previamente.
Correspondiente al acta N° 61 del CN ordinario del mes de julio de 2025. Felipe Ulriksen del CR
Valparaiso-Marga Marga indica que el acta ya habia sido aprobada en la sesién anterior, a lo que el
secretario nacional indica que el acta que se aprobé fue de un CN extraordinario.
Sin haber comentarios ni observaciones, se da por aprobada el acta.

El siguiente punto de la tabla correspondia a un punto propuesto por el CR de Magallanes, pero al no
encontrarse presente algun representante del CR el secretario consulta sobre si el punto se tratara al
final o se continua con la tabla propuesta. Cristian Villagran del CR del Biobio indica que la consejera
de Magallanes aviso en el chat del CN que se conectaria mas tardes, por lo que solicitaba que el punto
se trate al final. La presidenta recuerda que el canal formal para excusarse es a través de correo
electrénico a secretaria general, se decide dejar el punto para el transcurso de la reunion.

3. Propuesta para el cumplimiento del buen gobierno corporativo.

Beatriz Zapata indica que el afio pasado se aprobé la politica de buen gobierno corporativo y se debe
avanzar en la implementacidn, menciona que si alguien no tiene a la mano el documento lo solicite
para enviarlo y que se subird a la seccién transparencia de la pagina web. Este es un documento que
incorpora lineamientos de lo que debe hacer cada uno de los entes del CN, mesa directiva y CRs,
quedd pendiente un documento similar para las comisiones nacionales técnicas. Menciona el
cumplimiento del articulo 17 de los estatutos y resalta lo que dice relacién con el abandono de
deberes de la DR por no cumplir con las exigencias administrativas por caer la colegiatura regional por
debajo de veinte socios activos, donde el CN puede-decidir por mayoria absoluta designar un
representante y convocar a’la asamblea regional “extraordinaria para efectos de votar una nueva
directiva y, en su caso, decidir la intervencién del/CR hasta que existan'socios interesados idéneos para
los cargos.
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La presidenta indica que se busca abrir la discusidon para tomar una decisién en una préxima reunién,
gue algunos puntos relevantes son la obligacién de los consejeros de asistir a las reuniones de CN, en
donde la inasistencia a tres o mas sesiones consecutivas o seis dentro del afio, tendra como efecto que
el CN declare la vacancia del cargo. El CR pertinente o en su caso la mesa directiva nacional deberan
elegir o designar a un nuevo consejero nacional para integrar la vacante. Indica que también se debe
revisar el estatus de socio de miembros directivos y el nUmero de socios activos en los CRs.

Cristian Villagran consulta si hay consejeros o CRs en la situacién de inasistencia al CN por periodos
consecutivos, a lo que el secretario menciona que el consejero del CR de Aconcagua no asiste desde el
afio pasado. La presidenta indica que existe un documento con hallazgos que se debiera enviar a los
CR para que analicen cada uno su situacién, que lo importante es si se va a tomar la decisién de
intervenir o no, que se debe tomar una definiciéon al respecto.

Mauricio Sotomayor del CR Archipiélago de Chiloé consulta si existe una lista definida de los CRs con
menos de veinte socios y que en su consejo ha habido una baja significativa de socios, que se debe
actuar acorde a los estatutos.

La presidenta indica que el gerente junto a la asesora comercial estd elaborando boletines con
informacion sobre socios morosos/activos. Pablo Gémez, gerente de Colmevet indica que en el primer
boletin hubo algunas diferencias con aquellos socios que tenian una modalidad de pago particular, lo
que afecto a 72 socios y que se estd preparando una actualizacidon de eso, de modo que los CRs
puedan tener el nUmero de socios activos y asistencias.

Gerardo Morales, prosecretario nacional consulta al asesor juridico que pasaria si se tomaran
decisiones contrarias a lo que indican los estatutos, a lo que Diego Gallegos indica que la intervencién
es una herramienta, que para reactivar un gobierno regional se requiere contactar a los socios y para
ello se debe tener la atribucién que los estatutos resuelven a través de esta intervencién, siendo el CN
quien citaria a la asamblea extraordinaria, siendo la respuesta de si se debe hacer o no, una decisién
politica, que su opinién es que se debe hacer, dado que es una herramienta que permite mantener el
buen gobierno corporativo.

Fernando Saravia del CR del Nuble consulta acaso antes de llegar a una intervencién se comunicé con
el o los CRs y menciona a Aconcagua y O’Higgins, a lo que el secretario y la presidenta indican que se
han comunicado.

Felipe Ulriksen consulta cuales serian las acciones por tomar frente a una intervencién, a lo que la
presidenta le pide al asesor legal responder, quien menciona que incluye la formalidad de llamar a una
asamblea regional extraordinaria, siendo esta la que deberd votar una nueva directiva que dé
cumplimiento a los deberes que se entiende que estan en cuestionamiento, su recomendacién es
analizar politica y administrativamente la conveniencia de realizar dicha accién.

Gerardo Morales indica que debieran tomarse acciones progresivas para evitar una intervencion de
aquellos consejos con menos de veinte socios activos o cuyo consejero no ha estado asistiendo a las
reuniones del CN. La presidenta reitera su sugerencia de votar si se va a intervenir o no, en la préxima
sesion y con informacién sobre el estatus de cada consejo.

Francisco Barros del CR Atacama indica que, en el caso de intervenir su consejo, la directiva tendria
que venir desde otro consejo, porque no existe mayor interés y es dificil tratar de revertir una-baja
colegiatura.

Fernando Costa del Rio CR de Coquimbo-La Serena, consulta cual es la finalidad-de realizar la
intervencion en este momento, dado que préximamente hay elecciones y los consejos que no tengan
propuestas de listas dejaran de funcionar y tendran que reactivarse cuando exista interés por parte de
un grupo de colegas que quiera reactivar el CR, que se podria haber hechoa inicios de afio donde se
podria haber visto un efecto de dicha decisién. El gerente indica que la- mesa directiva esta obligada a
cumplir lo que el estatuto defina hacer frente a una situacidn determinada, que ahora esta decisién
genera ruido, pero que la intencidn es discutir en el préximo CN, que seria después_de las-elecciones,
que, si un consejo no presenta listas, quedaria acéfalo y entonces se podria intervenir para rescatarlo y
no simplemente dejarlo‘morir, que es el trasfondo de la iniciativa.
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Felipe Ulriksen plantea que la intervencion natural se hara el dia de las elecciones, que su pregunta se
relaciona con los CR que no tienen la cantidad minima de colegiados activos, que son dos situaciones
distintas, una de consejos con directiva activa, pero con nimero de socios insuficientes y otra de CR
donde no hay directiva, que la intervencién dependerd de cada caso.

Cristian Villagran responde a un comentario de la presidenta sobre la solicitud de adelantar las
elecciones nacionales, la cual segun el si tenia sentido porque hubieran terminado un mes antes y
consulta que pasa cuando las solicitudes no se cumplen, haciendo alusién a la solicitud de adelantar
elecciones, que lo que indicd el gerente no tiene mucho sentido ya que la intervencién seria después
de las elecciones, que si se estd preocupados por cumplir los estatutos deberian partir por cosas
basicas como enviar la tabla provisoria cuando hacen el llamado al CN, cosa que indica ha recordado
en todas las ocasiones. La presidenta indica que para definir el calendario de votaciones se debia tener
la asamblea nacional y para hacer la asamblea se debia tener el informe de la CRC y para ello habria
que elegir al miembro faltante, en definitiva, tenian que ocurrir cosas previas, una vez constituido el
TRICEL en asamblea ordinaria, recién podia empezar el proceso eleccionario.

Se acuerda producir la informacién para enviar a los CRs.

Avance en campaiia de elecciones (sitio web y apoyo para habilitarlos para votar).

Beatriz Zapata indica que existe un sitio web donde se encuentra la informacidn sobre las elecciones y
todas las consultas hay que dirigirlas al TRICEL, con copia a gerencia, que hace poco se inicié una
campafia para habilitar a los socios para que puedan votar, incluido algunas llamadas a colegiados
MOorosos.

El gerente indica que el TRICEL ha enviado dos informativos complementarios a la informacién que
estd en el sitio web, que en los préximos dias se enviara un calendario con fechas para presentar las
listas en el canal de YouTube y la posibilidad de hacer debates, tal cual se hizo en la eleccién anterior.
El secretario consulta si hay listas ya presentadas a la fecha, a lo que el gerente indica que hay una
lista presentada para el CR metropolitano y consulta a los asistentes si existen listas para presentarse
en los CRs.

Cristian Villagran consulta sobre cuales CRs han presentado listas. El gerente indica que ha tenido
conversaciones con el CR de Magallanes donde hay intencién de formar una lista con miembros
honorarios, pero que todavia no esta formalizada.

La presidenta indica que mientras antes se inscriban las listas, mas tiempo tendrd el TRICEL para
revisar los antecedentes y poder corregir observaciones.

Cristian Villagran consulta que pasaria si no existen listas en los CRs, a lo que la presidenta indica que
eso debiera contestarlo el TRICEL.

Estados de resultados y nueva campania de activacion de morosos.

Alejandra Herndndez, asesora comercial presenta el ER real del periodo enero a agosto 2025, donde
destacan los ingresos operacionales por $11,4M, las campafias vigentes que reportaron $3,9M vy los
ingresos no operacionales por $15M, que fue mas alto por ingreso de PURINA. Con respecto a los
egresos estos fueron de $22M, dando un total mensual de $7,8M y total acumulado de $45M-a la
fecha.

Respecto al comparativo real versus proyectado, la asesora comercial indica que la'mayor diferencia
estd en el ingreso operacional, donde con respecto a la proyeccion esta es mucho mas baja, desde
abril a la fecha las cuotas sociales han ido bajando. Con respecto a la campafia el comparativo indica
que fue favorable (54,5M). Sobre los egresos se destacd que, la desviacion favorable /en gastos de
personal se explica porque gerencia fue contratada en julio y estaba jpresupuestada para junio, se
pagd auditoria externa en el mes de junio, que no estaba proyectada, el ahorro en asesoria
comunicacional aun no se ha ejecutado, no se proyecté como gasto el pago de impuesto porla-factura
de PURINA vy la asesoria legal del CR _metropolitano no fue pagada durante el mes, sino que quedd
desfasada para el mes de septiembre.
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Pablo Gémez indica que la nueva campania tiene como objetivo recuperar morosidades de corto plazo,
en la misma modalidad de la campafia anterior, no estd enfocada en adelantar el pago, sino en
recuperar morosidades lo mas rapido posible, sobre todo en aquellos que por una o dos cuotas estan
blogueados de poder participar en las elecciones.

Beatriz Zapata solicita que los consejeros socialicen dentro de su CR que Alejandra Hernandez es
nuestra asesora y que no tiene correo institucional.

Francisca Contardo consulta sobre qué pasa con la encargada de finanzas que es quien debiera
presentar los estados financieros, a lo que el gerente responde que a su ingreso evalué las
competencias en cada funciéon y en relacién a la encargada de finanzas comparte que existen
desprolijidades que no son razonables, es por eso que la asesora comercial tomo el rol de ordenar los
ER, que Ruth Arancibia presentd su renuncia, la cual fue aceptada, que un despido hubiese sido
desfavorable para Colmevet, que la persona que tomard las funciones de planificacién y orden
financiero serd Alejandra Hernandez, en tanto que Victoria Hernandez revisara los estados de cuentas
de los socios, con esto se espera un ahorro importante en recursos.

Participacion en WSAVA.

Beatriz Zapata comenta la participacién en el Congreso Mundial de WSAVA en Rio de Janeiro, donde
formo parte de un foccus group sobre elaboracidn de estandar de hospitales veterinarios, el cual es un
proyecto que debiera terminar en el afio 2028.

La presidenta informa también que se hizo un taller para representantes de Latinoamérica, que los
desafios en comun fueron mantener el compromiso y mejorar la comunicacién interna. Que se hizo la
asamblea donde no se voto, se presentaron los puntos y la votacion serd online, y que en el congreso
cientifico participaran varios colegas nacionales.

Maria Jesus Garrido del CR de Magallanes consulta sobre los plazos para ser miembro sin pago, a lo
que la presidenta indica que termina a fines de 2025 y que en conversaciones con el tesorero de
WSAVA comentd que se podria solicitar una extensién de plazo de un afio. La Dra. Garrido consulta si
el tema de ser un Colegio no es impedimento para formar parte, que habia entendido que debia
formarse otra agrupacion, a lo que la presidenta indica que no lo es.

La consejera de Magallanes consulta también si se puede socializar los puntos que se van a votar, a lo
que la presidenta indica que los podria mandar, y comenta que se va a dictar un nuevo curso para
lideres de futuras organizaciones veterinarias, con una etapa presencial en el Congreso de Varsovia
2026.

Cristian Villagran consulta si existié la oportunidad de arman alguna alianza con alguna entidad
internacional, a lo que la presidenta indica que existe una vinculacién permanente con los pares de
Latinoamérica y que se reunid con el presidente de la WVA.

Celebracién de los 70 afios.

Beatriz Zapata indica que se hara una actividad presencial en la sede de Colmevet, el dia 23 de
octubre, se hard llegar invitacion a los CRs, para esta ocasion se han hecho invitaciones a autoridades y
el Dr. Ivan Lopez dara una charla, se hara un reconocimiento a los expresidentes.

La presidenta indica que entre el 21 y 22 de octubre habra una reunién con la presidenta de‘la OMSA.
Cristian Villagran consulta como se costeard la celebracién, a lo que el gerente menciona que hay tres
empresas interesadas en financiarlo y que se contempla un video y una exposicion fotografica de
caracter historico.

Reunion con Purina.

Pablo Gémez indica que a mediados de septiembre hubo una reunién con Purina, donde se conversé
sobre los objetivos del convenio, donde se‘indicd por parte del auspiciador que buscaba instancias de
participacion o contacto con MVs y _potenciar/planes de/ especializacion, generar embajadores en
regiones, por parte de Colmevet se mencionaron iniciativas quele hicieron sentido para poder seguir
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avanzando en ellas, como avanzar en el cédigo de protecciéon animal, valoran que el colegio este
presente en la mesa de pet food, un mayor desarrollo del drea de capacitaciones, en este punto el
gerente indica estar avanzando en la seleccién de una nueva plataforma, preseleccionando a Moodle y
una vez que esté operativa poder migrar los cursos que ya existen y cargar otros, y menciona un curso
de formacion y mejoramiento de habilidades clinicas para personal de apoyo veterinario, en conjunto
con el Instituto Neuroldgico, existiendo también interés de agregar a la plataforma algunos cursos que
tiene el Dr. Ivan Lépez en el drea de bienestar personal y psicologia positiva, ademas de evaluar la
capacidad de Colmevet de crear un Congreso propio, para lo cual se estd trabajando con una empresa
llamada Tema Group, con experiencia de mas de 25 afios en congresos y seminarios de diversas areas,
indica que esta Ultima idea se presentd a Purina, la cual le resultd atractiva. Mencioné también el
trabajo en el programa jovenes veterinarios y de retomar lo realizado en relaciéon con los fondos
concursables de Purina.

El gerente indico que se acordd tener reuniones mensuales y que existe un conjunto de iniciativas que
refuerzan el vinculo, que todavia no se ha hablado de montos del auspicio, pero existe interés por
seguir trabajando de esta manera.

Alejandro Zufiiga del CR de Aysén consulta mayores detalles del cédigo de proteccidn animal
mencionado, a lo que el gerente solicita al asesor legal que explique de que trata. Diego Gallegos
indica que en resumen es una idea que surge a raiz de la ley 20.380, que en los articulos transitorios
dispone que el presidente tiene la facultad de dictar el cédigo de proteccion animal, lo que no se ha
concretado, que a raiz de las 14 propuestas se promovié en la opinién publica se diera cumplimiento a
esto, que el cddigo no es un manual de buenas practicas.

Maria Jesus Garrido indica que es légico que dadas las necesidades econdmica de Colmevet, Purina
quiera intentar que Colmevet avale ciertas prdcticas, por lo que llama a tener cuidado y socializar las
decisiones a tomar previamente, que el convenio no sea confidencial. La presidenta indica que el
convenio se pudo socializar lo que mas se pudo, que lo que era delicado para Purina eran los montos y
que la informacidn se pudiera filtrar.

Pablo Gémez indica que se debe cautelar el prestigio e independencia de Colmevet en todos los
convenios que se firmen, que se debe cuidar al auspiciador que esta dispuesto a apoyar de la forma
que lo ha hecho y que se debe evaluar dentro del CN las implicancias de un nuevo convenio, no asi
socializandolo con los socios.

Solicitud de generacién de nuevo consejo en Maule sur.

Pablo Gémez indica que este punto surge desde la inquietud de un grupo de colegas para conformar
un nuevo CR en Maule sur, que los estatutos indican que se debe dar a conocer dicho requerimiento y
someterse a votacion por parte del CN, para ello se invité a la Dra. Ivania Godoy en representacién de
los colegas interesados en conformar el CR Maule sur.

Ivania Godoy presenta el proyecto de conformacidn del CR Maule sur, idea que nace hace 6 afios, cuyo
fin es buscar la descentralizacidn, que en la provincia de Linares ha habido un crecimiento en el
numero de colegas, se han abierto nuevas clinicas veterinarias y también hay dos CFT que ofrecen la
carrera de técnico veterinario, quieren ser parte activa de la toma de decisiones que involucran a
nuestra profesiéon y hacer gremio. La Dra. Godoy indica que existirian 50 colegas interesados, 36
registrados con sus datos y 13 colegas colegiados activos.

Roberto Wiegand del CR de Los Rios consulta cuantos colegas serian los que participarian, a lo que la
Dra. Godoy indica que serian sobre 35.

Jocelyn Atenas del CR Metropolitano consulta si se han acercado a la directiva del actual CR Maule,
para trabajar o generar instancias, a lo que la Dra./Godoy indica que no‘lo han hecho en este tiempo;
que la idea es atenderlas demandas y problematicas de su territorio.

Francisco Barros del CR de Atacama indica que la\ dindmica de Colmevet es que ha bajado la
participacion en general, que la gestidn se hace via telemdtica y que si hay interés de parte de colegas
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podrian formar una lista, a lo que la Dra. Godoy indica que no hay representatividad, que la realidad
no es la mismay que lo que se quiere hacer es un trabajo que potencie el Colmevet.

La presidenta indica que debe haber un minimo de 20 colegiados en la asamblea, que puede haber
gente interesada que no esté colegiada, pero se puede colegiar en dicha asamblea.

Mauricio Sotomayor del CR del Archipiélago de Chiloé indica comprender la territorialidad y dice
entender que van a sumar, manifiesta su apoyo a la iniciativa.

Maria Jesus Garrido comenta la realidad de su region donde hacen actividades tanto en Punta Arenas,
como en Puerto Natales, sugiere una reunidn con los interesados para mostrar experiencias de trabajo
de otros CRs.

Ivania Godoy finaliza su intervencién solicitando contar con el apoyo del CN.

Francisca Contardo indica que conversé la realidad de Maule con el asesor legal y el gerente, donde
existirian 120 colegiados, de los cuales cerca de 40 estan activos, que le llama la atencidn las palabras
de la colega y que en estos 6 afios no se haya acercado a participar, que es complicado en la situacién
que estamos, hacer una nueva segregacion en su consejo seria abrir uno y cerrar otro.

Gerardo Morales consulta como fue la dindmica de creacidon de nuevos CRs donde ya habian otros
CRs, la Dra. Contardo hace una acotacion de que ella conoce la ndmina de colegas que forman parte
del grupo que formarian el nuevo CR, pero que no son de donde dice la Dra. Godoy, que habria un
dualismo.

Estephanie Suarez del CR Valparaiso-Marga Marga indica que le parece extrafio y particular que no se
le haya consultado al CR, que su consejo es uno de los mds grandes, pero con pocas personas
participativas, por lo que ve que en este nuevo consejo pasaria igual, no lo ve factible a largo plazo,
quizas si a corto plazo.

Francisca Contardo consulta si se puede pedir la opinidn al asesor legal sobre este asunto, a lo que el
secretario le consulta cual seria la pregunta, a lo que la Dra. Contardo indica que la consulta es si el ve
factible la creacién de un nuevo CR y consulta al gerente, ademas si es pertinente financieramente.

El gerente indica que si, si se ve como incorporacién de nuevos socios, que la regionalizacién tiene un
tope, sino se genera una fragmentacion, se debe reflexionar porque estd pasando, que el tema
financiero es menos relevante en este punto, que se debe analizar como tener CR participativos,
fuertes y robustos.

Diego Gallegos indica que en las regiones de Valparaiso y de Los Lagos tienen caracteristicas que
hacen factible tener mdas de un CR, que la creacién de los CRs en Valparaiso tenian una légica en su
minuto de expansion, una realidad muy distinta a la de ahora, que a su parecer no es oportuna la
creacion de un nuevo CR, que lo que se debe debatir ahora es cuales van a ser las directivas
regionales, que la instruccion del CN al CR de Maule debiera ser que se logre incluir a estas personas
dentro del CR actual, bajo la idea de que es posible tener una comunicacién e inclusion.

Se somete a votacion la mocidén de creacidon de un nuevo CR, Maule sur, siendo el resultado de la

votacidn el siguiente:

- Afavor: CR Archipiélago de Chiloé, presidenta, tesorera, prosecretario, secretario.

- En contra: CR Tarapacd, Atacama, Coquimbo-La Serena, Valparaiso-San Antonio, Valparaiso-Marga
Marga, Metropolitano, Biobio, La Araucania, Los Rios, Llanquihue-Osorno-Puerto Montt, Aysén,
Magallanes.

- Abstencién: CR Maule

Por el resultado de la votacidn se rechaza la mocion de creacion de un nuevo CR, Maule sur.

10. Préxima reunién con comisiones técnicas.
Beatriz Zapata informa que el dia 26 de septiembre se realizard una reunién con'las comisiones
nacionales técnicas, donde el objetivo es que las/comisiones muestren'un resumen de las-actividades
realizadas a la fecha y como planean cerrar el afio, sumado a los préximos cambios en las directivas e
invita a los interesados en sumarse a’‘dicha reunion.
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Punto propuesto por CR Magallanes, consulta sobre nuevo cargo de visitadora medica de Colmevet.
Se retoma el punto propuesto por el CR Magallanes, donde la consejera regional indica que los
estatutos deberian modificarse, para que las decisiones de abrir nuevos cargos y movimientos
financieros de mas de 2 millones de pesos, cifra recomendada por la CRC sean tratados y consultados
en el CN, su objetivo es hacer un llamado para que en la proxima DN la responsabilidad sea mas
compartida. El gerente indica que en el ultimo CN se comenté este tema como parte de las iniciativas
gerenciales en donde se expuso que parte de la estrategia para recuperar morosos y aumentar la base
de colegiados era apoyar lo que se ha venido haciendo con una visita personalizada en un plan piloto
en el CR metropolitano, que en caso de ser exitoso se podria replicar en otro CR. Dado que el proceso
eleccionario podria estar complicando a algunos miembros directivos, se solicitd que esta visitadora
medica tomara contacto con deudores de corto plazo, para resolver el tema y favorecer su
participacion y el cargo se financia en la medida que tiene recuperacién de dineros, que es de costo
variable sobre recuperacién, en definitiva se autofinancia.

El secretario comenta que segun consta en las actas, este tema se conversd ya en el mes de julio.
Cristian Villagran indica que fue contactado y que la forma de comunicarlo no fue del todo clara,
pudiendo confundirse con una estafa telefénica, consulta cuantas personas postularon al cargo o si se
hizo un llamado en especifico, a lo que la presidenta indica que no es un cargo, es un apoyo y el
gerente menciona que en el Ultimo CN se menciond que el piloto partiria en septiembre e incluso se
menciond el perfil de quien estaba por incorporarse en el cargo, que fue un reclutamiento de
gerencia.

Puntos varios.

Alejandro Zufiiga consulta sobre plazo para enviar necesidades de financiar actividades, a lo que el
gerente indica que se solicité incluso por parte de algunos consejeros que se enviara una planilla para
entregar la informacién y que el plazo fue acotado, entendiendo que muchos CRs tenian ya
actividades a la espera de financiarse y que estas ocurren en esta Ultima parte del afio, que si
aparecen nuevos requerimientos la planificacién no se puede hacer.

Fernando Costa del Rio consulta con relacidon al mismo tema, si existe la factibilidad de hacer una
nueva convocatoria para solicitud de gastos.

El gerente contesta a lo que la consejera de Magallanes indica en el chat, que no es lo que se quiere
sino lo que se puede financiar y que en atencion a los CRs que entregaron en tiempo y forma se podria
levantar fondos adicionales con un algoritmo de reparto, con la idea de poder estudiarlo.

El secretario solicita se transparente cudles fueron los CRs que enviaron sus solicitudes de
financiamiento, poniendo atencién en la cantidad de recursos que se gastaran, a lo que el gerente
indica que los CRs que enviaron en el nuevo formato fueron Los Rios y Atacama y los CRs de
Llanquihue y Chiloé lo habian solicitado previamente.

Francisca Contardo indica que en su consejo se hard una actividad donde se solicité una cuota por
asociado, sin auspicio y sin solicitud de fondos de parte del CR, por lo que quiere saber si existe un
monto fijo por CR o habia un presupuesto, a lo que el gerente indica que el objetivo de las solicitudes
era cuantificar la magnitud de los fondos solicitados.

Alejandro Zuiiga indica que no tiene conocimiento del correo solicitando las planificaciones.

Cristian Villagran solicita que se aplace la entrega de la informacién y consulta como se haria si todos
los consejos solicitan recursos, a lo que el gerente indica que no se puede planificar sin entender la
magnitud de los recursos solicitados.

La presidenta indica que habia un plazo al 15 de septiembre y' que se debe poner un limite con plazo
claro.

Cristian Villagran indica que quizas los correos/llegan como spam dado que los envia-laasesora
comercial desde su correo personal.
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Se acuerda el plazo para enviar las solicitudes de financiamiento de actividades para el dia 03 de

octubre a las 14 horas.

Con este Ultimo punto, el secretario procede a cerrar la sesion.

Cierre de la sesion: 22:31 h.
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